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องค์ประกอบที ่1 การกํากับมาตรฐาน  
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย 
สกอ. 

 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

- เกณฑ์มาตรฐานฯ พ.ศ. 2548 - 
ระดับปริญญาตรี   เกณฑ์การประเมิน 3 ข้อ คือ ข้อ 1 ข้อ 2 และ ข้อ 11 
ระดับบัณฑิตศึกษา เกณฑ์การประเมิน 5 ข้อ คือ ข้อ 1 - ข้อ 4 และ ข้อ 11 

- เกณฑ์มาตรฐานฯ พ.ศ. 2558 - 
ระดับปริญญาตรี    เกณฑ์การประเมิน  5 ข้อ  คือ ข้อ 1 - ข้อ 4 และ ข้อ 11 
ระดับบัณฑิตศึกษา  เกณฑ์การประเมิน 10 ข้อ คือ ข้อ 1 - ข้อ 11 

การประเมินตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 กําหนดไว้เป็น “ผ่าน” และ “ไม่ผ่าน” หากไม่ผ่านเกณฑ์
ข้อใดข้อหนึ่ง ถือว่าหลักสูตรไม่ได้มาตรฐาน และผลเป็น “ไม่ผ่าน” (คะแนนเป็น 0) 
 

องค์ประกอบที ่2 บัณฑิต  
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 คณุภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรดําเนินการสํารวจข้อมูลความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบัณฑิต
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ ตามแบบสอบถามประกอบ  
ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อคุณภาพบณัฑิตฯ 

     ผู้ใช้บัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจ 
ป.ตรี คือ ผู้ใช้บัณฑิตท่ีได้มาจากการสํารวจข้อมูลภาวะการมีงานทําของบัณฑิต 
ป.โท, ป.เอก คือ ผู้ใช้บัณฑิตของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาวงรอบปีการศึกษา 2559 

     จํานวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 
ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 

• หลักสูตรจะเป็นผู้ดําเนินการเองในการรวบรวมและสรุปผลข้อมูล 

• ในกรณีหลักสูตรปรับปรุงท่ียังไม่ครบรอบ ต้องประเมินตัวบ่งชี้ 2.1 ด้วย     
แม้ว่าหลักสูตรนั้นจะยังไม่ครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรก็ตาม โดยนําผลการ
ดําเนินงานของหลักสูตรในรอบท่ีผ่านมามาใช้ประกอบการประเมิน สําหรับ
หลักสูตรใหม่ ไม่ต้องประเมินตัวบ่งชี้ 2.1 เนื่องจากไม่มีผู้สําเร็จการศึกษา 

• กรณีบัณฑิตท่ีมีอาชีพอิสระ ไม่ต้องเอามานับในการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิต 

• ตัวอย่างแบบสอบถาม สามารถดาวน์โหลดได้ท่ีเว็บไซต์งานประกันคุณภาพ
การศึกษา http://eqa.snru.ac.th/  เมนู แบบสอบถาม QA            
หลักสูตรสามารถปรับแบบสอบถามตามบริบทของหลักสูตรท่ีจะประเมินได้ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 (ปริญญาตรี)                  
ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทํา        
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
(สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี) 

 หลักสูตรระดับปริญญาตรี สํารวจข้อมูลภาวะการมีงานทําของบัณฑิตตาม
แบบสอบถามประกอบตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 ภาวะการหางานทําของบัณฑิต โดยดําเนินการ
ติดตามให้ ผู้ตอบแบบสํารวจ คือ บัณฑิตผู้สําเร็จการศึกษา วงรอบปีการศึกษา 
2559 (1 กรกฎาคม 2559 – 30 มิถุนายน 2560) ของแต่ละหลักสูตร เข้าตอบ
แบบสํารวจท่ี เว็บไซต์ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร http://jobs.snru.ac.th/  

     จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจํานวน
บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา 
 

• กรณีหลักสูตรท่ีบัณฑิตตอบแบบสํารวจไม่ถึงร้อยละ 70 ให้มีการติดตามซํ้า 
• กรณีหลักสูตรใหม่ ไม่มีผู้สําเร็จการศึกษา ไม่ต้องประเมินตัวบ่งชี้นี้ เนื่องจากไม่

มีผู้สําเร็จการศึกษา สําหรับหลักสูตรปรับปรุงท่ีมีนักศึกษาเรียนอยู่ต้องประเมิน
ตัวบ่งชี้นี้ด้วย เนื่องจากมีผู้สําเร็จการศึกษาแล้ว 

• ข้อมูลรายชื่อผู้สําเร็จการศึกษา วงรอบปีการศึกษา 2559 สามารถดาวน์โหลด
ได้ท่ีเว็บไซต์งานประกันคุณภาพการศึกษา http://eqa.snru.ac.th/         
เมนู “ข้อมูลพ้ืนฐานในการจัดทํา SAR ประจําปีการศึกษา 2560”  

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 (ปริญญาโท)  
ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา
ในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่  
(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

 หลักสูตรระดับปริญญาโท ดําเนินการประเมินคุณภาพของผลงานของ
ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้สําเร็จการศึกษา  
• ผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา            

ระดับปริญญาโท และจํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด                          
นับตามรอบปีการศึกษา 2560 (1 กรกฎาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561) 

• การนับการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา          
นับ ณ วันท่ีได้รับการตีพิมพ์ผลงานในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ      
มิได้นับจากวันท่ีได้รับการตอบรับ (Accepted) การตีพิมพ์ต้องเป็นผลงาน
ตีพิมพ์ฉบับสมบูรณ์ (ระบุฉบับท่ีและเลขหน้าชัดเจน) ซ่ึงสามารถอยู่ในรูปแบบ
เอกสาร  หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 

• ผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา หมายรวมถึง
ผลงานของนักศกึษาระดับปริญญาโทท่ียังไม่สําเร็จการศึกษาด้วย แต่มีการ
ตีพิมพ์ในปีการศึกษา 2560 และไม่จําเป็นต้องเป็นผลงานของบุคคลเดียวกับ
ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมดในปีการศึกษา 2560 

• กรณีท่ีนักศึกษาสําเร็จการศึกษาไปแล้ว แต่มีผลงานวิจัยจากวิทยานิพนธ์ได้รับ
การตีพิมพ์ในปีการศึกษา 2560 สามารถนํามารายงานได้ 

• ผลงานวิจัยท่ีมีชื่อนักศึกษาและอาจารย์ร่วมกันและนับในตัวบ่งชี้นี้แล้ว   
สามารถนําไปนับในตัวบ่งชี้ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ได้ 

• ในกรณีหลักสูตรใหม่ ไม่มีผู้สําเร็จการศึกษา ไม่ต้องประเมินตัวบ่งชี้นี้      
สําหรับหลักสูตรปรับปรุงท่ีมีนักศึกษาเรียนอยู่ต้องประเมินตัวบ่งชี้นี้ด้วย 
เนื่องจาก มีผู้สําเร็จการศึกษาแล้ว 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2 (ปริญญาเอก)           
ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา
ในระดับปริญญาเอกท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ 
(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

 หลักสูตรระดับปริญญาเอก ดําเนินการประเมินคุณภาพของผลงานของ
ผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอก โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ําหนักของผลงานท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้สําเร็จการศึกษา  
• ผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา            

ระดับปริญญาเอก และจํานวนผู้สําเร็จการศึกษาท้ังหมด                          
นับตามรอบปีการศึกษา 2560 (1 กรกฎาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561) 

• การนับการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา          
นับ ณ วันท่ีได้รับการตีพิมพ์ผลงานในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ      
มิได้นับจากวันท่ีได้รับการตอบรับ (Accepted) การตีพิมพ์ต้องเป็นผลงาน
ตีพิมพ์ฉบับสมบูรณ์ (ระบุฉบับท่ีและเลขหน้าชัดเจน) ซ่ึงสามารถอยู่ในรูปแบบ
เอกสาร หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 

• ผลงานท่ีตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา หมายรวมถึง
ผลงานของนักศกึษาระดับปริญญาเอกท่ียังไม่สําเร็จการศึกษาด้วย แต่มีการ
ตีพิมพ์ในปีการศึกษา 2560 และไม่จําเป็นต้องเป็นผลงานของบุคคลเดียวกับ
ผู้สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมดในปีการศึกษา 2560 

• กรณีท่ีนักศึกษาสําเร็จการศึกษาไปแล้ว แต่มีผลงานวิจัยจากวิทยานิพนธ์ได้รับ
การตีพิมพ์ในปีการศึกษา 2560 สามารถนํามารายงานได้ 

• ผลงานวิจัยท่ีมีชื่อนักศึกษาและอาจารย์ร่วมกันและนับในตัวบ่งชี้นี้แล้ว   
สามารถนําไปนับในตัวบ่งชี้ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ได้ 

• ในกรณีหลักสูตรใหม่ ไม่มีผู้สําเร็จการศึกษา ไม่ต้องประเมินตัวบ่งชี้นี้      
สําหรับหลักสูตรปรับปรุงท่ีมีนักศึกษาเรียนอยู่ต้องประเมินตัวบ่งชี้นี้ด้วย 
เนื่องจาก มีผู้สําเร็จการศึกษาแล้ว 

องค์ประกอบที ่3 นักศึกษา  
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา  

 

 
 

 

 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงภาพรวมของ    
ผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ีทําให้ได้นักศึกษาท่ีมีความพร้อมจะเข้าเรียนหลักสูตร  
ให้ครอบคลุมประเด็น 

 การรับนักศึกษา 

 การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 
• ในการพิจารณาเกี่ยวกับการรับเข้าและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

ขอให้ดูเจตนารมณ์ของหลักสูตร ว่าต้องการนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติอย่างไร  
และจัดเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาท่ีจะศึกษาในหลักสูตร โดยพิจารณา
จาก มคอ. 2 ท่ีได้ระบุถึงปัญหาของนักศึกษาแรกเข้าและการแก้ปัญหา 

• ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวม
ของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ีทําให้ได้นักศึกษาท่ีมีความพร้อมท่ีจะเรียนใน
หลักสูตร ไม่ควรพิจารณาแต่ละประเด็นย่อย และกรณีจะให้คะแนนระดับ 4 
หรือ 5 ต้องมีคําอธิบายท่ีเห็นเป็นรูปธรรม 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 การส่งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงผล
การดําเนินงานในภาพรวมของการดําเนินงานท้ังหมดให้ครอบคลุมประเด็น 

 การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา
ปริญญาตรี 

 การควบคุมดูแลการให้คําปรึกษาวิทยานิพนธ์ แก่บัณฑิตศึกษา      
(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้         
ในศตวรรษท่ี 21 

• ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวม
ของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ีทําให้ได้นักศึกษาเรียนอย่างมีความสุข       
และมีทักษะท่ีจําเป็นต่อการประกอบอาชีพในอนาคต ไม่ควรพิจารณาแต่ละ
ประเด็นย่อย และกรณีจะให้คะแนนระดับ 4 หรือ 5 ต้องมีคําอธิบายท่ีเห็น
เป็นรูปธรรม 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา  
 
 
 

 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงาน
ในภาพรวมของการดําเนินงานท้ังหมดให้ครอบคลุมประเด็น 

 การคงอยู่ 

 การสําเร็จการศกึษา 

 ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา          
• การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร หลักสูตรดําเนินการ

สํารวจข้อมูลความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร ตามแบบประเมิน    
ความพึงพอใจในประเด็นด้านหลักสูตรและการจัดการศึกษา สําหรับนักศึกษา 
โดยดําเนินการติดตาม ผู้ประเมิน คือ นักศึกษาปัจจุบันทุกชั้นปีท่ีอยู่ภายใต้
หลักสูตรของแต่ละหลักสูตร เข้าตอบแบบสํารวจที่ เว็บไซต์แบบประเมิน
สําหรับนักศึกษาฯ http://qtn.snru.ac.th/  (ควรดําเนนิการให้เสร็จก่อน
การสอบปลายภาคเรียนท่ี 2 ของปีการศึกษา) ปีการศึกษา 2560 ระบบจะเปิด
ให้เข้าไปดําเนินการได้ในระหว่างวันท่ี 1 – 15 มีนาคม 2561 

• งานพัฒนาระบบสารสนเทศและสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สํานักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศจะเป็นผู้ดําเนินการรวบรวมและสรุปผลข้อมูล 

• สามารถดาวน์โหลดรายงานผลการประเมินฯ ของหลักสูตร ได้ต้ังแต่วันท่ี  
16 มีนาคม 2561 ท่ีเว็บไซต์รายงานผลแบบประเมินสําหรับนักศึกษาฯ  
http://qtnrp.snru.ac.th/all 

• ตัวอย่างแบบประเมิน สามารถดาวน์โหลดได้ท่ีเว็บไซต์งานประกันคุณภาพ
การศึกษา http://eqa.snru.ac.th/  เมนู แบบสอบถาม QA หลักสูตร            

 
 
 



ตัวบ่งชีคุ้ณภาพ 
ตัวบ่งช้ีท่ี
สามารถ
ดําเนิน 

การได้แล้ว 

กระบวนการดําเนินงาน 

องค์ประกอบที ่4  อาจารย ์  
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

 

 
 

 

 
 

 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงาน
ให้ครอบคลุมประเด็น 

 ระบบการรับและแต่งต้ังอาจารย์ประจําหลักสูตร 

 ระบบการบริหารอาจารย์ 

 ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
 

• อาจารย์ตามตัวบ่งชี้นี้ ให้หมายถึง อาจารย์ประจําหลักสูตรเท่านั้น 
• ในการประเมินเพ่ือให้ทราบว่าอยู่ในระดับคะแนนใด ให้พิจารณาในภาพรวม

ของผลการดําเนินงานท้ังหมด ท่ีทําให้หลักสูตรมีอาจารย์ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม
ท้ังในด้านวุฒิการศึกษาและตําแหน่งทางวิชาการเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง และมีการส่งเสริมให้มีการเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ
ของอาจารย์เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการของหลักสูตร 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์  หลักสูตรดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลอาจารย์ในหลักสูตรว่ามีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม
และเพียงพอ มีความรู้ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาท่ีเปิดสอน มีประสบการณ์ท่ี
เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิตโดยสะท้อนจากคุณวุฒิการศึกษา ตําแหน่งทางวิชาการ 
และการผลิตผลงานทางวิชาการ มาตอบในแต่ละประเด็นย่อยของตัวบ่งชี้ และ
นํามาประมวลผลในภาพรวมเพ่ือตอบตัวบ่งชี้นี้ 

     - ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมี
คุณวุฒิปริญญาเอก 

  แปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเป็น
คะแนน 

• การนับจํานวนอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก จะนับเม่ืออาจารย์ได้รับใบรับรอง
การสําเร็จการศกึษาแล้ว 

     - ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ี
ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 

  แปลงค่าร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ
เป็นคะแนน 

• การนับจํานวนอาจารย์ท่ีดํารงตําแหน่งทางวิชาการ จะนับได้เม่ือผ่านการ
พิจารณาของสภามหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว การย่ืนขอกําหนดตําแหน่ง      
ทางวิชาการจะยังไม่นับ 

     - ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจํา
หลักสูตร 

  คํานวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีกําหนดให้เป็นคะแนน 

• การนับจํานวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ตามระดับคุณภาพของงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ให้นับตามจํานวนบทความท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ ไม่นับ
ซํ้าแม้ว่าจะมีการเผยแพร่ผ่านฐานข้อมูลต่างๆ จํานวนมากกว่า 1 ฐานข้อมูล 

• นับงานวิจัยทุกชิ้นของอาจารย์ท่ีตีพิมพ์เผยแพร่ท่ีอาจารย์เป็นหัวหน้า
โครงการวิจัย แม้ว่าจะมีนักศึกษา บัณฑิตศึกษาร่วมเป็นผู้วิจัย 

• พิจารณาจากผลงานของอาจารย์ประจําหลักสูตรท่ีมีรายชื่อ ณ วันสิ้นสุด        
ปีการศึกษาน้ันๆ โดยไม่ต้องนําระยะเวลาในการประจําหลักสูตรมาพิจารณา 

• กรณีอาจารย์ประจําหลักสูตรปริญญาโท และปริญญาเอกท่ีใช้อาจารย์ประจํา
หลักสูตรชุดเดียวกัน การนับผลงานวิชาการสามารถนับได้ท้ัง 2 หลักสูตร 
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     - จํานวนบทความของอาจารย์ประจํา
หลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจํานวน
อาจารย์ประจําหลักสูตร  
(สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาเอก) 
 

  ให้เปรียบเทียบจํานวนบทความของอาจารย์ประจําหลักสูตรระดับ
ปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจํานวน
อาจารย์ประจําหลักสูตรนั้น โดยนําเสนอรูปสัดส่วน ท้ังนี้ พิจารณาผลการ
ดําเนินงาน 5 ปี ย้อนหลังตามปีปฏิทิน ซ่ึงนับรวมปีท่ีประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์  ให้อธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็นท่ีเกี่ยวข้องดังต่อไปน้ี

 การคงอยู่ของอาจารย์ 

 ความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตร 
• การประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ต่อหลักสูตร หลักสูตรดําเนินการ

สํารวจข้อมูลความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรต่อการบริหารจัดการ
หลักสูตรตามแบบประเมินความพึงพอใจในประเด็นด้านหลักสูตรและการจัด
การศึกษา สําหรับอาจารย์ ผู้ประเมิน คือ อาจารย์ประจําหลักสูตร 5 ท่าน   
ท่ีมีภาระหน้าท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและอยู่ประจําหลักสูตรนั้น
ตลอดระยะเวลาการจัดการศึกษา 

• สําหรับหลักสูตรท่ีใช้เกณฑ์ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง        
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2558 “อาจารย์ประจําหลักสูตร” หมายถึง 
“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร” 

• หลักสูตรจะเป็นผู้ดําเนินการเองในการรวบรวมและสรุปผลข้อมูล 
• สามารถดําเนินการเมื่อสิ้นสุดภาคเรียนท่ี 2 ของปีการศึกษา 
• ตัวอย่างแบบประเมิน สามารถดาวน์โหลดได้ท่ีเว็บไซต์งานประกันคุณภาพ

การศึกษา  http://eqa.snru.ac.th/  เมนู แบบสอบถาม QA           
หลักสูตรสามารถปรับแบบประเมินตามบริบทของหลักสูตรท่ีจะประเมินได้ 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  

 
 

 

 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงาน
ในภาพรวมของการดําเนินงานท้ังหมดให้ครอบคลุมประเด็น 

 การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 

 การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้นๆ 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

 

 
 

 

 
 
 

 
 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงาน
ในภาพรวมของการดําเนินงานท้ังหมดให้ครอบคลุมประเด็น 

 การกําหนดผู้สอน 

 การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้            
(มคอ.3 และ มคอ.4) และการจัดการเรียนการสอน 

 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย
การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม 
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 การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
ให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์             
(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

 การแต่งต้ังอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษา ท่ีมีความเชี่ยวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อ
วิทยานิพนธ์ (สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

 การช่วยเหลือ กํากับ ติดตามในการวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ 
และการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา  
(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 การประเมินผู้เรียน  
 

 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงผล
การดําเนินงานในภาพรวมของการดําเนินงานท้ังหมดให้ครอบคลุมประเด็น 

 การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

 การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร 
(มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 

 การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา) 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

 ผลการดําเนินงานของหลักสูตร หมายถึง ร้อยละของผลการดําเนินงานตามตัวบ่งชี้
การดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาท่ีปรากฏในหลักสูตร 
(มคอ.2) หมวดท่ี 7 ข้อ 7 ท่ีหลักสูตรแต่ละหลักสูตรดําเนินงานได้ในแต่ละ            
ปีการศึกษา อาจารย์ประจําหลักสูตรจะเป็นผู้รายงานผลการดําเนินงานประจําปี   
ในแบบรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 

 

องค์์ประกอบที ่6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 

 
 

 

 

หลักสูตรรายงานการดําเนินงานโดยอธิบายกระบวนการหรือแสดงผล
การดําเนินงานในภาพรวมของการดําเนินงานท้ังหมดให้ครอบคลุมประเด็น 

 การดําเนินงานในภาพรวมของการดําเนินงานท้ังหมดให้ครอบคลุม
ประเด็นระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วม
ของอาจารย์ประจําหลักสูตรเพ่ือให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ท่ีเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียน
การสอน 

 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

หมายเหตุ :   หมายถึง  ตัวบ่งชี้ท่ีหลักสูตรสามารถดําเนินการได้แล้วในขณะนี้ 


