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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
)

ตารางที่ ป.1 ผลการประเมินรายตัวบ่งชี้ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา
	ตัวบ่งชี้คุณภาพ
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	
บรรลุเป้าหมาย  
 = บรรลุ
  = ไม่บรรลุ
	คะแนนประเมิน

	
	
	ตัวตั้ง
	ผลลัพธ์
(%หรือสัดส่วน)
	
	เกณฑ์ สกอ.
(13 ตัวบ่งชี้)
	เกณฑ์ มรสน.
(21 ตัวบ่งชี้)
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	ผลการดำเนินงาน
	 
บรรลุเป้าหมาย  
 = บรรลุ
  = ไม่บรรลุ
	คะแนนประเมิน
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(%หรือสัดส่วน)
	
	เกณฑ์ สกอ.
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	ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้คุณภาพ
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	ผลการดำเนินงาน
	 
บรรลุเป้าหมาย  
 = บรรลุ
  = ไม่บรรลุ
	คะแนนประเมิน
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(%หรือสัดส่วน)
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(13 ตัวบ่งชี้)
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	คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 3
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	ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 
	
	
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4
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ตารางที่ ป.2 ผลการประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพ
	

องค์ประกอบ
คุณภาพ
	คะแนนการประเมินเฉลี่ย
	ผลการประเมิน

	
	I
	P
	O
	รวม
	0.00 – 1.50  การดำเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน
1.51 – 2.50  การดำเนินงานต้องปรับปรุง
2.51 – 3.50  การดำเนินงานระดับพอใช้
3.51 – 4.50  การดำเนินงานระดับดี
4.51 – 5.00  การดำเนินงานระดับดีมาก

	
	สกอ.
	มรสน.
	สกอ.
	มรสน.
	สกอ.
	มรสน.
	สกอ.
	มรสน.
	สกอ. 13 ตัวบ่งชี้
	มรสน. 21 ตัวบ่งชี้
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	องค์ประกอบที่ 3
	-
	-
	
	
	-
	
	
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 4
	-
	-
	
	
	-
	-
	
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 5
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ทุกตัวบ่งชี้ของ
ทุกองค์ประกอบ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผลการประเมิน
	
	
	
	
	
	
	
	
	



หมายเหตุ   
 	1. ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินระดับหลักสูตรของทุกหลักสูตร
 	2. ตัวบ่งชี้ที่ 1.10 เป็นค่าคะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติระดับหลักสูตรของทุกหลักสูตร
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