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คำนำ

	มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา     เพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  ดังนั้นจึงได้กำหนดให้หน่วยงานสนับสนุนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการศึกษาดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2557 ขึ้น ซึ่งประกอบด้วย 6 หน่วยงาน  ได้แก่  สำนักงานอธิการบดี  สำนักส่งเสริมส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันวิจัยและพัฒนา  สถาบันภาษาศิลปะและวัฒนธรรม  และบัณฑิตวิทยาลัย  
	สำนัก/สถาบัน  ........................................... มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้ดำเนินตามกรอบแนวทางการประเมินดังกล่าว โดยได้จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (Self – Assessment Report : SAR) ฉบับนี้ ประจำปีการศึกษา 2557 (1 กรกฏาคม 2557 – 30 มิถุนายน 2558) โดยใช้หลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2553 และ พ.ศ. 2557 ของคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา   
	สำนัก / สถาบัน .............................. หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครและสังคมต่อไป

							สำนัก / สถาบัน ..............................................
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
รูปแบบบทสรุปสำหรับผู้บริหาร ความยาวประมาณ 1-5 หน้า โดยมีโครงสร้างและแนวทางในการเขียน ดังนี้
 	1. ข้อมูลทั่วไป 
 		ประกอบด้วย ชื่อหน่วยงาน จุดประสงค์ของการก่อตั้ง และจุดเน้นการปฏิบัติตามพันธกิจพร้อมพัฒนาการ 
 	2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 	 	2.1 ผลการประเมินในภาพรวมตามองค์ประกอบคุณภาพ 
 		2.2 ผลการวิเคราะห์ผลประเมินระดับสำนัก สถาบัน 
		2.3 จุดเด่น/แนวทางเสริม  
 		2.4 จุดที่ควรพัฒนา/แนวทางแก้ไข 
 	3. เป้าหมายและแผนการพัฒนา 
 	 	3.1 เป้าหมายการดำเนินงานระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 
 	 	3.2 แผนการพัฒนาที่สอดคล้องกับเป้าหมาย 

หมายเหตุ  :            
 	บทสรุปสำหรับผู้บริหาร (เป็นส่วนที่สำคัญที่สุด) สำหรับการจัดทำส่วนบทสรุปสำหรับผู้บริหารนี้ควรเกิดจากข้อสรุปจากการที่ “ผู้บริหารของแต่ละมหาวิทยาลัย” ได้ทบทวนสิ่งต่างๆใน SAR/CAR ด้วยตนเอง และตัดสิ่งที่ตนเองเห็นว่าไม่น่าจะสำคัญออกไป ท้ายที่สุด คัดให้เหลือสิ่งที่ตนเองคิดว่าสำคัญและตรงประเด็น แล้วนำมาจัดลำดับความสำคัญและวางแผนเพื่อทำการแก้ไขปรับปรุงให้มีการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป  (SWOT หรือ TOWS Analysis) 
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