
 

 

 

 

องค์ประกอบในการ 

ประกันคุณภาพคณะ 
ตัวบ่งชี้ เกณฑ์พิจารณา 

1. การผลิตบัณฑิต 

 

1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม      ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินของ 

ทุกหลักสูตรท่ีคณะรับผิดชอบ 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะ 

ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

1.3 อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหนง่ 

     ทางวชิาการ 

ร้อยละของอาจารย์ประจ าคณะ 

ท่ีด ารงต าแหนง่ทางวชิาการ 

1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อ 

     จ านวนอาจารย์ประจ า  

สัดส่วนจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 

เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

1.7 คุณภาพบัณฑิต** 

1.7.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

        ระดับอุดมศกึษาแหง่ชาติ** 

ผลประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 

แหง่ชาติทุกหลักสูตรท่ีคณะรับผิดชอบ  

(ข้อมูลตัวบ่งชี ้2.1 ระดับหลักสูตร) 

1.7.2 ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท า 

       หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี** 

ผลบัณฑิตระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร 

ท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ 

ภายใน 1 ปี  

(ข้อมูลตัวบ่งชี ้2.2 ระดับหลักสูตร) 

2. การวจิัย 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัย 

     หรืองานสร้างสรรค์ 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 

ท้ังภายในและภายนอกต่อจ านวนอาจารย์

ประจ าและนักวิจัย 

2.3 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจ า 

     และนักวิจัย 

ผลงานทางวชิาการทุกประเภท 

ต่ออาจารย์ประจ าและนักวิจัย 

3. การบริการวชิาการ 3.1 การบริการวชิาการแก่สังคม เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

4. การท านุบ ารุงศลิปะ 

    และวัฒนธรรม 

4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุงศลิปะและ 

     วัฒนธรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 

5. การบริหารจัดการ 5.1 การบริหารของคณะเพื่อการก ากับติดตาม 

     ผลลัพธต์ามพันธกิจ กลุ่มสถาบัน และ 

     เอกลักษณ์ของคณะ 

เกณฑ์มาตรฐาน 7 ข้อ 

5.2 ระบบก ากับการประกันคุณภาพหลักสูตร เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 

 

องค์ประกอบและตัวบ่งช้ี ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2561 

 
 
 

หมายเหตุ   เครื่องหมาย  **  หมายถึง ตัวบ่งชีท่ี้มหาวทิยาลัยพัฒนาข้ึน 



ตัวบ่งชี้ที่ 1.7 คุณภาพบัณฑิต 

ตัวบ่งชี้ที ่1.7.1  คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

ชนดิของตัวบ่งชี้       ผลลัพธ์ 

วงรอบการประเมิน  ปีการศึกษา  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้    

  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  (Thai Qualifications Framework for Higher 

Education : TQF) ได้มีการก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้ใน  มคอ.2  

ซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรู้อย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม  2) ด้านความรู้ 3) ด้าน

ทักษะทางปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ 5) ด้านทักษะ 

การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตัวบ่งช้ีนีจ้ะเป็นการประเมินคุณภาพ

บัณฑิตในมุมมองของผู้ใช้บัณฑิต 

เกณฑ์การประเมิน 

  คะแนนที่ได้ระดับคณะ เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อ

ผู้ส าเร็จการศึกษาตามกรอบ TQF ทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ (คะแนนเต็ม 5) (หลักสูตรที่ไม่มี

ผู้ส าเร็จการศึกษา ไม่ต้องน ามาค านวณในตัวบ่งชี้ 1.7.1) 

สูตรการค านวณ 

 
 

      คะแนนที่ได้  = 

 
 

หมายเหตุ  

  - ในกรณีหลักสูตรปรับปรุงที่ยังไมค่รบรอบ สถาบันอุดมศึกษาต้องประเมินตัวบ่งชี้ 2.1 ดว้ย แม้ว่า

หลักสูตรน้ันจะยังไมค่รบรอบการปรับปรุงก็ตาม โดยน าผลการด าเนินงานของหลักสูตรในรอบที่ผ่านมาใช้

ประกอบการประเมิน 

  - กรณีบัณฑิตที่มีอาชีพอิสระ ไมต้่องเอามานับในการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต  

  - จ านวนบัณฑิตที่รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจ านวนบัณฑิต

ที่ส าเร็จการศึกษา 

  - ในกรณีบัณฑิตหลักสูตรนานาชาติ  เป็นนักศึกษาต่างชาติประมาณ 90% การประเมินบัณฑิต

อาจไม่ถึงร้อยละ 20 เน่ืองจากเดินทางกลับประเทศไปแล้ว สามารถอนุโลมให้ใช้บัณฑิตที่เป็นนักศึกษา

ชาวไทยเป็นฐานในการคิด เช่น มีนักศึกษาต่างชาต ิ90 คน มีนักศึกษาไทย 10 คน ให้ประเมินโดยคิดจาก

นักศึกษาไทย จ านวน 10 คน เป็นฐานที่ 100% 

ผลรวมคะแนนประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้าง      

ที่มีต่อผู้ส าเร็จการศึกษาตามกรอบ TQF ทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 

จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 



 

         

ตัวบ่งชี้ที ่1.7.2  ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรอืประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ชนดิของตัวบ่งชี้      ผลลัพธ์  

วงรอบการประเมิน  ปีการศึกษา  

ค าอธิบายตัวบ่งชี้     

  บัณฑิตปริญญาตรีที่ส าเร็จศึกษาในหลักสูตรภาคปกติ ภาคพิเศษและภาคนอกเวลาในสาขานั้น ๆ 

ที่ได้งานท าหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่ส าเร็จการศึกษา

เมื่อเทียบกับบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษาน้ัน การนับการมีงานท านับกรณีการท างานสุจริต 

ทุกประเภทที่สามารถสร้างรายได้เข้ามาประจ าเพ่ือเลี้ยงชีพตนเองได้ การค านวณร้อยละของผู้มีงานท า

ของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคพิเศษหรือภาคนอกเวลาให้ค านวณเฉพาะผู้ที่เปลี่ยนงาน

ใหม่หลังส าเร็จการศึกษาเท่าน้ัน และไมน่ าบัณฑิตที่ศึกษาต่อ เกณฑ์ทหาร อุปสมบท และบัณฑิตที่มีงาน

ท าแล้วแตไ่มไ่ด้เปลี่ยนงานมาพิจารณา 

เกณฑ์การประเมิน 

  คะแนนที่ได้ระดับคณะ  เป็นค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิตระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตร 

ที่คณะรับผิดชอบที่ตอบแบบส ารวจเร่ืองการมีงานท าภายใน 1 ปี (คะแนนเต็ม 5) (หลักสูตรที่ไม่มี

ผู้ส าเร็จการศึกษา ไม่ต้องน ามาค านวณในตัวบ่งชี้ 1.7.2)            

สูตรการค านวณ 

 
 
 
 
 

     คะแนนที่ได้  = 

 
 

หมายเหตุ   

      - จ านวนบัณฑิตที่ตอบแบบส ารวจจะต้องไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 70 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา 

  - กรณีหลักสูตรใหม่ ไม่ต้องประเมินตัวบ่งชีท้ี่ 2.1 และ 2.2 เน่ืองจากไมม่ีผู้ส าเร็จการศึกษา ส าหรับ

หลักสูตรปรับปรุงที่มีนักศึกษาเรียนอยู่ ต้องประเมินตัวบ่งชี้ที่  2.1 และ 2.2 ด้วย เน่ืองจากมีผู้ส าเร็จ

การศึกษาแล้ว 

 
 

ผลรวมคะแนนประเมินบัณฑิตระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตรที่คณะรับผิดชอบ 

ที่ตอบแบบส ารวจเร่ืองการมงีานท าภายใน 1 ป ี 

จ านวนหลักสูตรทั้งหมดที่คณะรับผิดชอบ 
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