
 (
ตอนที่ 2
การนำผลการประเมินครั้งที่ผ่านมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนา
)
 
	การประเมินการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครในรอบปีการศึกษา 2559  คณะกรรมการตรวจประเมินได้ชี้ให้เห็น จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนาในแต่ละองค์ประกอบให้มหาวิทยาลัยได้ทราบ ดังนั้นคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา สภามหาวิทยาลัย คณะผู้บริหารมหาวิทยาลัยและผู้ที่เกี่ยวข้องกับงานประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร จึงนำผลการประเมินดังกล่าวมาทบทวนและดำเนินการปรับปรุง  และพัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยและระดับหน่วยงาน และได้กำหนดแนวปฏิบัติที่ดี เพื่อให้บรรลุผลสำเร็จของการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา โดยมีรายละเอียด  ดังนี้ 
การนำผลการประเมินระดับมหาวิทยาลัยมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนา
	มหาวิทยาลัยนำผลการประเมินและแนวทางพัฒนาในระดับมหาวิทยาลัยครั้งที่ผ่านมา มาใช้เพื่อปรับปรุงและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ จำแนกตามองค์ประกอบต่าง ๆ ดังนี้ 
องค์ประกอบที่  1  การผลิตบัณฑิต
	แนวทางการพัฒนา
	การดำเนินการในปี 2559

	1. ควรมีการบริหารความเสี่ยงในประเด็นจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรและคุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์ของ สกอ.
	

	2. ควรกำหนดเป้าหมายและวางแผนในการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการให้ชัดเจน ในประเด็นของคุณวุฒิและการเข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ โดยใช้ข้อมูลจากงานบริหารบุคคลและนิติการ และมีระบบการกำกับติดตามให้เป็นไปตามแผนในการดำเนินงาน
	

	3. ควรพัฒนาช่องทางการให้บริการศิษย์เก่าอย่างมีประสิทธิภาพ และตรงตามความต้องการพัฒนาตนเองของศิษย์เก่า
	

	4. ควรมีการกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการจัดกิจกรรมนักศึกษาให้ชัดเจน เพื่อจะได้ออกแบบโครงการกิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการพัฒนาและสามารถประเมินแผน และนำผลมาปรับปรุงเพื่อพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง
	


องค์ประกอบที่  2  การวิจัย
	แนวทางการพัฒนา
	การดำเนินการในปี 2559

	1. ผลงานสร้างสรรค์ควรนำไปเผยแพร่ในระดับที่สูงขึ้น (ระดับประเทศ หรือระดับนานาชาติ)

	

	2. พัฒนานักวิจัยหน้าใหม่ให้กระจายไปทุกหน่วยงานโดยใช้ระบบพี่เลี้ยงหรือทำวิจัยเป็นทีมหรือสร้างเครือข่ายนักวิจัยกับสถาบันอื่น

	

	3. ส่งเสริมให้นักวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานในวารสารที่มีค่าระดับนานาชาติสูงขึ้น

	



องค์ประกอบที่  3  การบริการวิชาการ
	แนวทางการพัฒนา
	การดำเนินการในปี 2559

	1.  ควรมีการกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผน การบริการวิชาการให้ชัดเจน เพื่อจะได้ออกแบบโครงการกิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการพัฒนาและสามารถประเมินแผน และนำผลมาปรับปรุงเพื่อพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง



	

	2.  ควรนำผลงานวิจัยไปใช้ในการบริการวิชาการเพื่อให้เกิดการประโยชน์อย่างแท้จริง และเกิดการพัฒนางานวิจัยโดยแท้จริงอย่างต่อเนื่อง





	


องค์ประกอบที่  4  การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	แนวทางการพัฒนา
	การดำเนินการในปี 2559

	1. ควรมีการกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมให้ชัดเจน  เพื่อจะได้ออกแบบโครงการกิจกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของแผนการพัฒนาและสามารถประเมินแผน และนำผลมาปรับปรุงเพื่อพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง

	

	2. ควรมีการพัฒนาและสร้างองค์ความรู้เพื่อนำไปสู่การสร้างมูลค่าเพิ่มเชิงบูรณาการ เช่น การทำแผนที่ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การทำลายเสื้อผ้า เป็นต้น

	

	3. ควรมีการบูรณาการงานศิลปะวัฒนธรรมกับงานวิจัย    การบริการวิชาการ และการเรียนการสอน

	



องค์ประกอบที่ 5 การบริหารและการจัดการ
	[bookmark: _GoBack]แนวทางการพัฒนา
	การดำเนินการในปี 2559

	1. ควรกำหนดประเด็นความเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก หรือประเด็นที่ไม่สามารถควบคุมได้ ตลอดจนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และเทคโนโลยีของสถานการณ์ปัจจุบันและอนาคต


	

	2. แผนกลยุทธ์ทางการเงินควรครอบคลุมแผนการหาเงิน แผนการใช้เงิน แผนการเก็บเงินเพื่อประกันความเสี่ยง





	



 (
รายงานประเมินตนเอง 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร
 
 ปีการศึกษา 2559
)
