
เดือน ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60 ต.ค.-60 พ.ย.-60 ธ.ค.-60 ม.ค.-61 ก.พ.-61 มี.ค.-61 เม.ย.-61 พ.ค.-61 มิ.ย.-61

กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน

ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร

ที่กําหนดโดย สกอ.                                                             

องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต

ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (ผลลัพธ์)

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทํา 

หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (ผลลัพธ์)

Timeline แนวทางการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร ประจําปีการศึกษา 2560

1 กรกฎาคม 2560  - 30 มิถุนายน 2561

ปิดภาคเรียน 2/2560

หลักสูตรสามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้ 1.1 ได้เลยในเดือน ก.ค.2560 กรณี อจ.ประจําหลักสูตร ไม่มีการลาออก หรือลาศึกษาต่อ ในห้วงปีการศึกษา 2560
- เกณฑ์มาตรฐานฯ พ.ศ. 2548 -

ระดับปริญญาตรี   เกณฑ์การประเมิน 3 ข้อ คือ ข้อ 1 ข้อ 2 และ ข้อ 11

ระดับบัณฑิตศึกษา เกณฑ์การประเมิน 5 ข้อ คือ ข้อ 1 - ข้อ 4 และ ข้อ 11

- เกณฑ์มาตรฐานฯ พ.ศ. 2558 -

ระดับปริญญาตรี    เกณฑ์การประเมิน  5 ข้อ  คือ ข้อ 1 - ข้อ 4 และ ข้อ 11

ระดับบัณฑิตศึกษา  เกณฑ์การประเมิน 10 ข้อ คือ ข้อ 1 - ข้อ 11

วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรสามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้ 2.1 ได้เลยในเดือน ก.ค.2560 เป็นการประเมินคุณภาพบัณฑิตจากผู้ใช้บัณฑิต ซึ่งจะใช้ข้อมูลบัณฑิตจบ

ปีการศึกษา 2559 ในการดําเนินการสํารวจ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี สามารถดําเนินการตัวบ่งชี้ 2.2 ได้ตั้งแต่เดือน ก.ค.2560 เป็นต้นไป เป็นการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตระดับปริญญาตรี                  

ซึ่งจะใช้ข้อมูลบัณฑิตจบปีการศึกษา 2559  โดยให้หลักสูตรติดตามบัณฑิตเข้าตอบแบบสํารวจที่ เว็บไซต์ระบบภาวะการมีงานทําของบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

http://jobs.snru.ac.th/  กรณีหลักสูตรที่บัณฑิตตอบแบบสํารวจไม่ถึงร้อยละ 70  ให้มีการติดตามซ้ําตามวงรอบที่ต้องดําเนินการ

CDS : ผู้ใช้บัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจ ระดับ ป.ตรี เป็นผู้ใช้บัณฑิตที่ได้มาจาก

การสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิต ระดับบัณฑิตศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต

ของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาวงรอบปีการศึกษา 2559 จํานวนบัณฑิตที่รับ

การประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้อง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจํานวน

บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา

CDS : ข้อมูลรายชื่อผู้สําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี ปีการศึกษา 2559 

ของแต่ละหลักสูตร จาก สํานักส่งเสริมวิชาการฯ สามารถดาวน์โหลด ได้ที่

เว็บไซต์งานประกันคุณภาพการศึกษา http://eqa.snru.ac.th/ เมนู ข้อมูล

พื้นฐานในการจัดทํา SAR ประจําปีการศึกษา 2560 โดยจํานวนบัณฑิตที่

ตอบแบบสํารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จ

การศึกษา

วิเคราะห์ข้อมูล

เก็บข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล



เดือน ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60 ต.ค.-60 พ.ย.-60 ธ.ค.-60 ม.ค.-61 ก.พ.-61 มี.ค.-61 เม.ย.-61 พ.ค.-61 มิ.ย.-61

กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

ปิดภาคเรียน 2/2560

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา

ในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ (ผลลัพธ์)           

(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาเอก) ผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จ

การศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

(ผลลัพธ์) (สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา

ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา  (กระบวนการ)

  - การรับนักศึกษา

  - การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา

ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (กระบวนการ)

   - การควบคุมการดูแลการให้คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่

นักศึกษาปริญญาตรี                                                     

(สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี)

  - การควบคุมดูแลการให้คําปรึกษาวิทยานิพนธ์ แก่บัณฑิตศึกษา  

(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

หลักสูตรระดับปริญญาโท สามารถดําเนินการตัวบ่งชี้ 2.2 ได้ตั้งแต่เดือน ก.ค.2560 เป็นการนับผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่  โดยนับผลงานตามรอบปีการประเมิน คือ ปีการศึกษา 2560 (1 กรกฎาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561) และประเมินคุณภาพของผลงาน โดยการแปลง

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้สําเร็จการศึกษา

CDS : ผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา          

ระดับปริญญาโท และจํานวนผู้สําเร็จการศึกษาทั้งหมด                          

นับตามรอบปีการศึกษา 2560 (1 กรกฎาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561)

CDS : ผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษา          

ระดับปริญญาเอก และจํานวนผู้สําเร็จการศึกษาทั้งหมด                          

นับตามรอบปีการศึกษา 2560 (1 กรกฎาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561)

หลักสูตรระดับปริญญาเอก สามารถดําเนินการตัวบ่งชี้ 2.2 ได้ตั้งแต่เดือน ก.ค.2560 เป็นการนับผลงานของนักศึกษาและผู้สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการ

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่  โดยนับผลงานตามรอบปีการประเมิน คือ ปีการศึกษา 2560 (1 กรกฎาคม 2560 – 30 มิถุนายน 2561) และประเมินคุณภาพของผลงาน โดยการแปลง

ค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้สําเร็จการศึกษา

เก็บข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล

เก็บข้อมูล และวิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรสามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาของหลักสูตรได้เลยในเดือน ก.ค.2560 

เนื่องจากกระบวนการรับนักศึกษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษาดําเนินการแล้วเสร็จตั้งแต่ก่อนเปิดภาคเรียน 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี มีการดําเนินการควบคุมดูแลให้คําปรึกษาวิชาการและแนวแนวแก่นักศึกษาในระดับปริญญาตรีตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามา

วิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มีการดําเนินการควบคุมดูแลให้คําปรึกษาวิทยานิพนธ์แก่บัณฑิตศึกษาตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูล

กระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

วิเคราะห์ข้อมูล



เดือน ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60 ต.ค.-60 พ.ย.-60 ธ.ค.-60 ม.ค.-61 ก.พ.-61 มี.ค.-61 เม.ย.-61 พ.ค.-61 มิ.ย.-61

กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

ปิดภาคเรียน 2/2560

  - การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้

ในศตวรรษที่ 21                                                         

(สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาตรี)

ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา (ผลลัพธ์)

  - การคงอยู่

  - การสําเร็จการศึกษา

  - ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษา

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์

ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์ (กระบวนการ)

    - ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจําหลักสูตร

   - ระบบการบริหารอาจารย์

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรระดับปริญญาตรี มีการดําเนินการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 แก่นักศึกษาระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลอัตราการคงอยู่ของนักศึกษาในหลักสูตรเมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลอัตราการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร และผลการจัดการข้อร้องเรียนของนักศึกษาจากนักศึกษา

(ควรดําเนินการให้เสร็จก่อนการสอบปลายภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษา) ปีการศึกษา 2560 ระบบจะเปิดให้เข้าไปดําเนินการได้ในระหว่างวันที่ 1 – 15 มีนาคม 2561

การประเมินผล : หลักสูตรดําเนินการสํารวจข้อมูลความพึงพอใจของ

นักศึกษาต่อหลักสูตร ตามแบบประเมินความพึงพอใจในประเด็น           

ด้านหลักสูตรและการจัดการศึกษา สําหรับนักศึกษา โดยดําเนินการติดตาม 

ผู้ประเมิน คือ นักศึกษาปัจจุบันทุกชั้นปีที่อยู่ภายใต้หลักสูตรของแต่ละ

หลักสูตร เข้าตอบแบบสํารวจที่ เว็บไซต์แบบประเมินสําหรับนักศึกษาฯ 

http://qtn.snru.ac.th/ 

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

สํารวจข้อมูล

หลักสูตรสามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจําหลักสูตรได้เลยในเดือน ก.ค.2560 

เนื่องจากกระบวนการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจําหลักสูตรดําเนินการแล้วเสร็จตั้งแต่ก่อนเปิดภาคเรียน 

หลักสูตรมีระบบการบริหารอาจารย์ที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้                     

เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล



เดือน ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60 ต.ค.-60 พ.ย.-60 ธ.ค.-60 ม.ค.-61 ก.พ.-61 มี.ค.-61 เม.ย.-61 พ.ค.-61 มิ.ย.-61

กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

ปิดภาคเรียน 2/2560

   - ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์

ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์  (ปัจจัยนําเข้า)

    - ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก

    - ร้อยละของอาจารย์ประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ

    - ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร

     - จํานวนบทความของอาจารย์ประจําหลักสูตรปริญญาเอกที่ได้รับ

การอ้างอิงในฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจํานวนอาจารย์ประจํา

หลักสูตร (สําหรับหลักสูตรระดับปริญญาเอก)

ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์  (ผลลัพธ์)

   - การคงอยู่ของอาจารย์

   - ความพึงพอใจของอาจารย์

เมื่อได้ผลลัพธ์ของแต่ละประเด็นย่อยแล้วให้นํามาประมวลผลในภาพรวม เพื่อนํามาตอบตัวบ่งชี้ที่ 4.2

หลักสูตรดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้ 4.2 (1) เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้ 4.2 (2) เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้ 4.2 (3) เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เฉพาะหลักสูตรระดับปริญญาเอก ดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตัวบ่งชี้ 4.2 (4) เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลการคงอยู่ของอาจารย์เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรดําเนินการสํารวจข้อมูลความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรพร้อมวิเคราะห์ข้อมูลเมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน
การประเมินผล : หลักสูตรดําเนินการสํารวจข้อมูลความพึงพอใจของ

อาจารย์ประจําหลักสูตรต่อการบริหารจัดการหลักสูตรตามแบบประเมิน

ความพึงพอใจในประเด็นด้านหลักสูตรและการจัดการศึกษา สําหรับอาจารย์ 

ผู้ประเมิน คือ อาจารย์ประจําหลักสูตร 5 ท่าน  ที่มีภาระหน้าที่ในการ

บริหารและพัฒนาหลักสูตรและอยู่ประจําหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาการ

จัดการศึกษา ดําเนินการสํารวจและประมวลผลข้อมูลโดยหลักสูตรเอง

เก็บข้อมูล

เก็บข้อมูล

เก็บข้อมูล

เก็บข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรมีระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้          

เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล



เดือน ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60 ต.ค.-60 พ.ย.-60 ธ.ค.-60 ม.ค.-61 ก.พ.-61 มี.ค.-61 เม.ย.-61 พ.ค.-61 มิ.ย.-61

กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

ปิดภาคเรียน 2/2560

องค์์ประกอบที่ 5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน

ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  (กระบวนการ)

   - การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร

   - การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขา

นั้นๆ

ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการ

สอน (กระบวนการ)

   - การกําหนดผู้สอน

   - การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้และ

การจัดการเรียนการสอน

   - การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับ

การวิจัยการบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม

   - การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษา ให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์ 

 (สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

หลักสูตรสามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรได้เลยในเดือน ก.ค.2560

เนื่องจากกระบวนการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตรดําเนินการแล้วเสร็จตั้งแต่ก่อนเปิดภาคเรียน 

หลักสูตรสามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขาของหลักสูตรได้เลยในเดือน ก.ค.2560

เนื่องจากกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรดําเนินการแล้วเสร็จตั้งแต่ก่อนเปิดภาคเรียน 

หลักสูตรสามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลการกําหนดผู้สอนของหลักสูตรได้เลยในเดือน ก.ค.2560

เนื่องจากกระบวนการการกําหนดผู้สอนดําเนินการแล้วเสร็จตั้งแต่ก่อนเปิดภาคเรียน 

หลักสูตรมีระบบการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู้และการจัดการเรียนการสอนที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา             

ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรระดับปริญญาตรี มีระบบการจัดการเรียนการสอนที่มีการบูรณาการกับการวิจัยการบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม                   

ที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

วิเคราะห์ข้อมูลเก็บข้อมูล

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา มีระบบการควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและความก้าวหน้าของศาสตร์         

ที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล



เดือน ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60 ต.ค.-60 พ.ย.-60 ธ.ค.-60 ม.ค.-61 ก.พ.-61 มี.ค.-61 เม.ย.-61 พ.ค.-61 มิ.ย.-61

กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

ปิดภาคเรียน 2/2560

   - การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระใน

ระดับบัณฑิตศึกษา ที่มีความเชี่ยวชาญสอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อ

วิทยานิพนธ์  (สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

   - การช่วยเหลือ กํากับ ติดตามในการวิทยานิพนธ์และการค้นคว้า

อิสระ และการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา                    

(สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน (กระบวนการ)

   - การประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

   - การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา

   - การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมิน

หลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7)

   - การประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษามีระบบการช่วยเหลือ กํากับ ติดตามในการวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ และการตีพิมพ์ผลงานในระดับบัณฑิตศึกษาที่ต้องดําเนินการตาม

กระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

วิเคราะห์ข้อมูลเก็บข้อมูล

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา สามารถดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ที่มีความเชี่ยวชาญ

สอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ของหลักสูตรได้เลยในเดือน ก.ค.2560 เนื่องจากกระบวนการการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ

บัณฑิตศึกษา ดําเนินการแล้วเสร็จตั้งแต่ก่อนเปิดภาคเรียน 

วิเคราะห์ข้อมูลเก็บข้อมูล

หลักสูตรมีระบบการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถ

นํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรมีระบบการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูล

กระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรมีระบบการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา 

ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษามีระบบการประเมินวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้

สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล
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กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

ปิดภาคเรียน 2/2560

ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

1. อาจารย์ประจําหลักสูตร อย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ

ประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร

2. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ  มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติหรือมาตรฐานสาขา/สาขาวิชา (ถ้ามี)

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์

ภาคสนาม (ถ้ามี)ตามแบบ   มคอ.3 และ มคอ.4 อย่างน้อยก่อนการ

เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชาที่มีการเปิดสอนใน

ภาคการศึกษานั้น

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ดําเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 

มคอ.6 ภายใน 45 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ.7  

ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้

ที่กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ

รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 

หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดําเนินงานที่

รายงานใน มคอ.7 ปีที่แล้ว

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําด้าน 

การจัดการเรียนการสอน

9. อาจารย์ประจําหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/

หรือวิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง

10.  จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการ

พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี

เก็บข้อมูล

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูล

วิเคราะห์ข้อมูลเก็บข้อมูล

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล
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กิจกรรม/ตัวบ่งชี้
เปิดภาคเรียน 

1/2560

สอบกลางภาค 

1/2560

สอบปลายภาค 

1/2560

ปิดภาคเรียน 

1/2560

เปิดภาคเรียน 

2/2560

สอบกลางภาค 

2/2560

สอบปลายภาค 

2/2560

ปิดภาคเรียน 2/2560

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่มี

คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่ต่ํา

กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0

องค์์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (กระบวนการ)

  - ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีส่วนร่วมของ

อาจารย์ประจําหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้

  - จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการ

จัดการเรียนการสอน

  - กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของ

นักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

หมายเหตุ : ส่วนกลาง คือ งานประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร

เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล

หลักสูตรมีระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยการมีส่วนร่วมของอาจารย์ประจําหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการ

จัดการเรียนการสอน รวมถึงกระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่ต้องดําเนินการตามกระบวนการ

ตลอดทั้งปีการศึกษา ประเด็นข้อนี้สามารถนํามาวิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการทํางานได้เมื่อสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน

มีผลการประเมินความพึงพอใจในประเด็นด้านหลักสูตรและการจัด

การศึกษาของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ในหลักสูตร  โดยส่วนกลาง

จะเป็นผู้ประมวลผล

มีผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาในหลักสูตรต่อสิ่งสนับสนุน

การเรียนรู้ โดยส่วนกลางจะเป็นผู้ประมวลผล 

และมีผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารย์ประจําหลักสูตรต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู้โดยหลักสูตรทําการสํารวจและประมวลผลข้อมูลเอง


