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องค์ประกอบที่ 2 การวิจัย
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1    		ระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม
ชนิดของตัวบ่งชี้	กระบวนการ 
ผู้รับผิดชอบหลัก   	
	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้
	ผู้รับผิดชอบดำเนินการ

	ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง...............................
	1. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง.............................
2. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง.............................
3. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง.............................
4. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง.............................


เกณฑ์มาตรฐาน    
 	1. มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
  	2. สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี้ 
 	- ห้องปฏิบัติการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย 
 		- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
 	 	- สิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรือการผลิตงานสร้างสรรค์ เช่น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย
 	- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting Professor)
	3. จัดสรรงบประมาณของสถาบัน เพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ และสนับสนุนการเผยแพร่ผลงาน วิจัย หรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ
 	4. มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกำลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น
 	5. มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมระหว่างสถาบัน อุดมศึกษา องค์กรภาครัฐหรือเอกชน ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ
 	6. มีระบบและกลไกการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียนหรือชุมชนและดำเนินการตามระบบที่กำหนด
	7. มีระบบและกลไกการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์และดำเนินการตามระบบที่กำหนด
เกณฑ์การประเมิน 
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ
5 - 6 ข้อ
	มีการดำเนินการ
7 ข้อ


หมายเหตุ 
 	เกณฑ์มาตรฐานข้อ 7 แนวทางการรายงานต้องมีการดำเนินการอย่างน้อยเกินกึ่งหนึ่งของระบบที่มีในระบบใดระบบหนึ่ง เช่น ระบบคุ้มครองสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ฯลฯ
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วงรอบปีการศึกษา 2562 – 2566

	ปีการศึกษา
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนนประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	2562
	6 ข้อ (5 คะแนน)
	6 ข้อ (5 คะแนน)
	ดีมาก

	2563
	6 ข้อ (5 คะแนน)
	6 ข้อ (5 คะแนน)
	ดีมาก

	2564
	6 ข้อ (5 คะแนน)
	6 ข้อ (5 คะแนน)
	ดีมาก

	2565 (เกณฑ์ คปภ.)  
	7 ข้อ (5 คะแนน)
	7 ข้อ (5 คะแนน)
	ดีมาก

	2566 (เกณฑ์ คปภ.)  
	.................................
	.............................
	...........................


ผลการดำเนินงาน 
	ข้อ
	เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน
	หลักฐานอ้างอิง

	 1
	มีระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานวิจัยที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานวิจัยและงานสร้างสรรค์
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	ข้อ
	เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน
	หลักฐานอ้างอิง

	 2
	สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์อย่างน้อยในประเด็นต่อไปนี้ 
   - ห้องปฏิบัติการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือหน่วยวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ หรือศูนย์เครื่องมือหรือศูนย์ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการวิจัย
   - ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
   - สิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยในการวิจัยหรือการผลิตงานสร้างสรรค์ เช่น ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการวิจัย 
   - กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดง
งานสร้างสรรค์ การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์รับเชิญ (Visiting Professor)
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	 3
	จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ และสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ในการประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติ
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	ข้อ
	เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน
	หลักฐานอ้างอิง

	 4
	มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้างขวัญและกำลังใจตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มีผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น
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	 5
	มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมระหว่างสถาบัน อุดมศึกษา องค์กรภาครัฐหรือเอกชน ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ
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	 6
	มีระบบและกลไกการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียนหรือชุมชนและดำเนินการตามระบบที่กำหนด
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	ข้อ
	เกณฑ์มาตรฐาน / ผลการดำเนินงาน
	หลักฐานอ้างอิง

	 7
	มีระบบและกลไกการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์และดำเนิน การตามระบบที่กำหนด
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...................................................................
...................................................................
...................................................................
...................................................................
....................................................................
...................................................................
...................................................................
...................................................................
...................................................................
...................................................................
...................................................................
...................................................................


ผลการประเมินตนเอง  
	เป้าหมายปีนี้
	.........................................

	ผลการดำเนินงาน
	.........................................

	คะแนนการประเมินตนเอง
	.........................................

	การบรรลุเป้าหมาย
	                         บรรลุเป้าหมาย
                         ไม่บรรลุเป้าหมาย

	เป้าหมายปีถัดไป
	.........................................


สรุปผลการประเมินตนเอง  
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง
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.....................................................................................



	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง
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.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................
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.....................................................................................


วิธีปฏิบัติที่ดี / นวัตกรรม   
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
โครงการและกิจกรรมในปีต่อไป 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
















ตัวบ่งชี้ที่ 2.2    		เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
ชนิดของตัวบ่งชี้    	ปัจจัยนำเข้า
ผู้รับผิดชอบหลัก  
	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้
	ผู้รับผิดชอบดำเนินการ

	ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง............................
	1. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง...........................
2. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง...........................
3. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง...........................
4. ชื่อ - สกุล...................................ตำแหน่ง...........................


เกณฑ์การประเมิน  
 	โดยการแปลงจำนวนเงินต่อจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำเป็นคะแนนระหว่าง  0 – 5	
เกณฑ์เฉพาะคณะกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ จำแนกเป็น 3 กลุ่มสาขาวิชา 
 	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน
 	ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 60,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
 	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน
 	ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 50,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
 	กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบัน
 	ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน
สูตรการคำนวณ 
1. คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวน
 (
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ =
) (
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก          
                                                                                             
จำนวนอาจารย์ประจำและ
นักวิจัย
ภายในสถาบัน
ทั้งหมด
)   อาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ	

	
	

2. แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
 (
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ จากภายในและภายนอก
) (
 
X 5
) (
คะแนนที่ได้  =
)    
 
 (
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
)


สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน
     	 คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน  =  ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน
หมายเหตุ 
 	1. จำนวนอาจารย์และนักวิจัยให้นับตามปีการศึกษา และนับเฉพาะที่ปฏิบัติงานจริงไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ 
 	2. ให้นับจำนวนเงินที่มีการลงนามในสัญญารับทุนในปีการศึกษาหรือปีงบประมาณหรือปีปฏิทินนั้น ๆ ไม่ใช่จำนวนเงิน
ที่เบิกจ่ายจริง กรณีที่งานวิจัยมีระยะเวลามากกว่า 1 ปี ให้เฉลี่ยงบประมาณตามจำนวนปีที่ได้รับการพิจารณาจากงบประมาณทั้งหมด
 	3. กรณีที่มีหลักฐานการแบ่งสัดส่วนเงินสนับสนุนงานวิจัย ซึ่งอาจเป็นหลักฐานจากแหล่งทุนหรือหลักฐานจากการตกลงร่วมกันของสถาบันที่ร่วมโครงการ ให้แบ่งสัดส่วนเงินตามหลักฐานที่ปรากฏ กรณีที่ไม่มีหลักฐานให้แบ่งเงินตามสัดส่วนผู้ร่วมวิจัยของแต่ละคณะ
 	4. การนับจำนวนเงินสนับสนุนโครงการวิจัย สามารถนับเงินโครงการ วิจัยสถาบันที่ได้ลงนามในสัญญารับทุนโดยอาจารย์ประจำหรือนักวิจัย แต่ไม่สามารถนับเงินโครงการวิจัยสถาบันที่บุคลากรสายสนับสนุนที่ไม่ใช่นักวิจัยเป็นผู้ดำเนินการ
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วงรอบปีการศึกษา 2562 – 2566

	ปีการศึกษา
	จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัย
และงานสร้างสรรค์จากภายใน และภายนอกสถาบัน
	คะแนนประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	2562
	15,973,880  บาท
	3.76
	ดี

	2563
	38,439,216  บาท
	4.80
	ดีมาก

	2564
	22,223,090  บาท  
	4.39
	ดี

	2565
	50,891,998  บาท  
	5.00
	ดีมาก

	2566
	.................................
	.............................
	...........................


หมายเหตุ    
 	มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กำหนดให้ใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) ในปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไปซึ่งตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ใช้ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบันมาคำนวณจึงทำให้คะแนนของผลการประเมินในภาพรวมมีทิศทางของคะแนนที่สูงขึ้น













ผลการดำเนินงาน  	
	ในปีงบประมาณ พ.ศ. ............ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีงบประมาณเงินสนับสนุนงานวิจัยและ
งานสร้างสรรค์ทั้งหมด .................. บาท  โดยมีการจัดสรรเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ให้กับบุคลากรของมหาวิทยาลัย เพื่อเป็นทุนสนับสนุนในการผลิตผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่มีคุณภาพตามบริบทและจุดเน้นของมหาวิทยาลัย จำแนกเป็น เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน จำนวน .............. บาท และเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน จำนวน …….….. บาท ซึ่งมีค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน เท่ากับ ............. คะแนน มีรายละเอียด ดังนี้
ตารางที่ 2.2-1 แสดงค่าเฉลี่ยคะแนนของเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชา
                  ในสถาบัน
	ข้อมูลพื้นฐาน
	กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	กลุ่มสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	ภาพรวม
มรสน.

	
	คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยี
การเกษตร
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	รวม
	คณะครุศาสตร์
	คณะมนุษย์ศาสตร์
และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาการจัดการ
	สถาบันวิจัยและพัฒนา
	รวม
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	(1)
สถาบันวิจัย
และพัฒนา
	(2)
ศูนย์ความ
เป็นเลิศ
	
	

	1. จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในสถาบัน

	- ทุน…………………………..
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- ทุน…………………………..
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- ทุน…………………………..
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมเงินสนับสนุนฯ
จากภายในสถาบัน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายนอกสถาบัน

	- จำนวนเงินสนับสนุนฯ
  จากภายนอกสถาบัน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมเงินสนับสนุนฯ ทั้งหมด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- จำนวนอาจารย์ประจำฯ
  (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- จำนวนนักวิจัยประจำฯ
  (ไม่นับรวมผู้ลาศึกษาต่อ)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมจำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยประจำ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	สัดส่วนเงินวิจัยฯ ต่อคน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	จำนวนเงินที่กำหนด
ให้เป็นคะแนนเต็ม 5
	60,000 บาทขึ้นไป
	25,000 บาทขึ้นไป
	

	คะแนนที่ได้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	






ผลการคำนวณคะแนนเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์แบ่งตามกลุ่มสาขาวิชา  
1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
 (
=
   
...............
.
.................
บาท/
คน
)    1.1 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
         และนักวิจัย

	(ข้อมูลจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ทั้งหมด
ของกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ฯ)

	(ข้อมูลจำนวน อ.ประจำและนักวิจัยภายในสถาบันทั้งหมดของกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ฯ)


    1.2 แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5


 (
=
   
...............
.
....
..
..
..
........
คะแนน
) (
X 5
)

 (
60
,000
)



2. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 (
=
   
...............
.
.................
บาท/
คน
)    2.1 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากภายในและภายนอกสถาบันต่อจำนวนอาจารย์ประจำ
         และนักวิจัย
	(ข้อมูลจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยฯ ทั้งหมด
ของกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์ฯ)

	(ข้อมูลจำนวน อ.ประจำและนักวิจัยภายในสถาบันทั้งหมดของกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์ฯ)


    2.2 แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

 (
=
   
...............
.
....
..
..
..
........
คะแนน
) (
X 5
)

 (
25,000
)

ผลการคำนวณสรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน
	   	คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน  =  ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน
    

	(คะแนนของกลุ่มสาขาวิชา ข้อ 1 + คะแนนของกลุ่มสาขาวิชา ข้อ 2)

	กลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน


 (
=
   
...............
.
....
..
..
..
........
คะแนน
)

หลักฐานอ้างอิง
	เลขที่
	เอกสาร

	
	

	
	





ผลการประเมินตนเอง  
	เป้าหมายปีนี้
	.........................................

	ผลการดำเนินงาน
	.........................................

	คะแนนการประเมินตนเอง
	.........................................

	การบรรลุเป้าหมาย
	                        บรรลุเป้าหมาย
                        ไม่บรรลุเป้าหมาย

	เป้าหมายปีถัดไป
	.........................................


สรุปผลการประเมินตนเอง  
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	
.....................................................................................
.....................................................................................
…………………………………………………………………………...
.....................................................................................
	
.....................................................................................
.....................................................................................
…………………………………………………………………………...
.....................................................................................

	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	
.....................................................................................
.....................................................................................
…………………………………………………………………………...
.....................................................................................
	
.....................................................................................
.....................................................................................
…………………………………………………………………………...
.....................................................................................


วิธีปฏิบัติที่ดี / นวัตกรรม 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
โครงการและกิจกรรมในปีต่อไป 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................



ตัวบ่งชี้ที่ 2.3    	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
ชนิดของตัวบ่งชี้   	ผลลัพธ์
ผู้รับผิดชอบหลัก
	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้
	ผู้รับผิดชอบดำเนินการ

	ชื่อ - สกุล..................................ตำแหน่ง.............................
	1. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง.........................
2. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง.........................
3. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง.........................
4. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง.........................


เกณฑ์การประเมิน   
 	โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา ดังนี้
	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  	
 	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
 	ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป
 	กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  		
 	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
 	ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป
  	กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  	
  	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป
สูตรการคำนวณ 
1. คำนวณร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย

 (
  
  
                 
                     
) (
ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย  
) (
 
X 100
)
 (
จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัย
ภายในสถาบัน
ทั้งหมด
)
 
2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5
 (
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
)

 (
X 5
) (
คะแนนที่ได้ =
) 
 (
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม
 5
)


สรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน
	คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน  =  ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วงรอบปีการศึกษา 2562 – 2566

	ปีการศึกษา
	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่
	คะแนนประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	2562
	172  เรื่อง
	4.60
	ดีมาก

	2563
	246  เรื่อง
	4.41
	ดี

	2564
	215  เรื่อง
	4.74
	ดีมาก

	2565
	229  เรื่อง
	5.00
	ดีมาก

	2566
	.................................
	.............................
	...........................


หมายเหตุ    
 	มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กำหนดให้ใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) ในปีการศึกษา 2565 เป็นต้นไปซึ่งตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ใช้ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบันมาคำนวณจึงทำให้คะแนนของผลการประเมินในภาพรวมมีทิศทางของคะแนนที่สูงขึ้น
ผลการดำเนินงาน 
 	ในปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของอาจารย์ประจำและนักวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ จำนวนทั้งสิ้น ........ เรื่อง โดยแบ่งเป็น กลุ่มสาขาวิชามนุษย์ศาสตร์และสังคมศาสตร์ จำนวน ...... เรื่อง มีผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการ เท่ากับ ...... คิดเป็นร้อยละ ...... เท่ากับ ....... คะแนน และกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จำนวน ....... เรื่อง มีผลรวมถ่วงน้ำหนัก
ของผลงานทางวิชาการ เท่ากับ ........ คิดเป็นร้อยละ ....... เท่ากับ .........คะแนน ซึ่งมีค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้
ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน เท่ากับ ....... คะแนน มีรายละเอียด ดังนี้
ตารางที่ 2.3-1 แสดงค่าเฉลี่ยคะแนนผลงานทางวิชาการที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน

	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่า
น้ำหนัก
	กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	กลุ่มสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	ภาพรวม
มรสน.

	
	
	คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยี
การเกษตร
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	รวม
	คณะครุศาสตร์
	คณะมนุษย์ศาสตร์
และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาการจัดการ
	สถาบันวิจัย
และพัฒนา
	รวม
	

	1. จำนวนรวมผลงานทางวิชาการของอาจารย์
    ประจำและนักวิจัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. ระดับคุณภาพผลงานทางวิชาการ

	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับ
  สมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
  จากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
	0.20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- มีการยื่นจดอนุสิทธิบัตร 
	0.20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
  ฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
  จากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
	0.40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	















	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่า
น้ำหนัก
	กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	กลุ่มสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	ภาพรวม
มร.สน.

	
	
	คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยี
การเกษตร
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	รวม
	คณะครุศาสตร์
	คณะมนุษย์ศาสตร์
และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาการจัดการ
	สถาบันวิจัย
และพัฒนา
	รวม
	

	- มีการยื่นจดสิทธิบัตร 
	0.40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
  ฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงาน
  สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
  ระดับนานาชาติที่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่
  ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตาม
  ประกาศ ก.พ.อ. 
	0.60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
  ฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทาง
  วิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
  กลุ่มที่ 2 
	0.60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- มีการจดแจ้งลิขสิทธิ์ 
	0.60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร
	0.80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
  ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
  ระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล
  ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือตีพิมพ์
  ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐาน 
  ข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 
	0.80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- บทความวิจัยหรือบทความวิชาการ
  ฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสาร
  ทางวิชาการระดับนานาชาติ
  ที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ
  ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
  คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
  ว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
  วารสารทางวิชาการสำหรับการ
  เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2562
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กร
  ระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์
  ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน 
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปล 
  ที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์
  การประเมินตำแหน่งทางวิชาการ
  แต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมิน
  ตำแหน่งทางวิชาการ 
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	










	ข้อมูลพื้นฐาน
	ค่า
น้ำหนัก
	กลุ่มสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
	กลุ่มสาขาวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	ภาพรวม
มรสน.

	
	
	คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
	คณะเทคโนโลยี
การเกษตร
	คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม
	รวม
	คณะครุศาสตร์
	คณะมนุษย์ศาสตร์
และสังคมศาสตร์
	คณะวิทยาการจัดการ
	สถาบันวิจัย
และพัฒนา
	รวม
	

	- ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น
  ที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การ
  ขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว ได้แก่ 
  -- ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนา
     อุตสาหกรรม
  -- ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนาการเรียน
     การสอนและการเรียนรู้
  -- ผลงานวิชาการเพื่อพัฒนานโยบาย
     สาธารณะ
  -- ผลงานวิชาการรับใช้สังคม
  -- กรณีศึกษา
  -- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปล
  -- ซอฟต์แวร์
  -- พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม
     และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. ระดับคุณภาพงานสร้างสรรค์

	- งานสร้างสรรค์ที่มีการเผยแพร่
  สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
  หรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ online
	0.20
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่
  ในระดับสถาบัน
	0.40
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่
  ในระดับชาติ
	0.60
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่
  ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ
	0.80
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่
  ในระดับภูมิภาคอาเซียน
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่
  ในระดับนานาชาติ
	1.00
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานสร้างสรรค์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการทั้งหมด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	จำนวนอาจารย์ประจำและนักวิจัยทั้งหมด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงาน
ทางวิชาการฯ ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
	ร้อยละ 30 ขึ้นไป
	ร้อยละ 20 ขึ้นไป
	

	คะแนนที่ได้
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ผลการคำนวณคะแนนผลงานทางวิชาการแบ่งตามกลุ่มสาขาวิชา  
1. กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
 (
=
   ร้อยละ
...............
.
.................
)    1.1 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	 (
X 
100
)(ข้อมูลผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการทั้งหมดของกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ฯ)

	(ข้อมูลจำนวน อ.ประจำและนักวิจัยภายใน
สถาบันทั้งหมดของกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ฯ)


    1.2 แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5


 (
=
   
...............
.
....
..
..
..
........
คะแนน
) (
X 5
)

 (
30
)



2. กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
    2.1 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย
	 (
X 
100
)(ข้อมูลผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการทั้งหมดของกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์ฯ)

	(ข้อมูลจำนวน อ.ประจำและนักวิจัยภายในสถาบันทั้งหมดของกลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์ฯ)


 (
=
   ร้อยละ 
...............
.
.....
)

    2.2 แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

 (
=
   
...............
.
....
..
..
..
........
คะแนน
) (
X 5
)

 (
20
)

ผลการคำนวณสรุปคะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน
	   	คะแนนที่ได้ในระดับสถาบัน  =  ค่าเฉลี่ยคะแนนที่ได้ของทุกกลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน
    

	(คะแนนของกลุ่มสาขาวิชา ข้อ 1 + คะแนนของกลุ่มสาขาวิชา ข้อ 2)

	กลุ่มสาขาวิชาในสถาบัน


 (
=
   
...............
.
....
..
..
..
........
คะแนน
)

หลักฐานอ้างอิง
	เลขที่
	เอกสาร

	
	

	
	





ผลการประเมินตนเอง  
	เป้าหมายปีนี้
	........................................

	ผลการดำเนินงาน
	.........................................

	คะแนนการประเมินตนเอง
	.........................................

	การบรรลุเป้าหมาย
	                          บรรลุเป้าหมาย
                          ไม่บรรลุเป้าหมาย

	เป้าหมายปีถัดไป
	.........................................


สรุปผลการประเมินตนเอง  
	จุดแข็ง
	แนวทางเสริมจุดแข็ง

	
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................
	
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................

	จุดที่ควรพัฒนา
	ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง

	
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................
	
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................


วิธีปฏิบัติที่ดี / นวัตกรรม 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
โครงการและกิจกรรมในปีต่อไป 
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................





ตัวบ่งชี้ที่ 2.4   		งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน
ชนิดของตัวบ่งชี้   	ผลลัพธ์
วงรอบการประเมิน   ปีการศึกษา
ผู้รับผิดชอบหลัก
	ผู้กำกับดูแลตัวบ่งชี้
	ผู้รับผิดชอบดำเนินการ

	ชื่อ - สกุล....................................ตำแหน่ง.............................
	1. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง..........................
2. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง..........................
3. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง..........................
4. ชื่อ - สกุล......................................ตำแหน่ง..........................


เกณฑ์การประเมิน 	
 	โดยการแปลงค่าคะแนนร้อยละของจำนวน (ชิ้น) งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนทั้งหมดในปีที่ประเมินที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30
สูตรการคำนวณ
1. คำนวณค่าร้อยละของจำนวนชิ้นงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน
		
 (
ผลรวมของงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน
) (
 
X 100
)
 (
จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน 
)

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5

 (
ร้อยละของจำนวน
ชิ้น
งานวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน
) (
คะแนนที่ได้ =
) (
 
X 5
)	
 (
ร้อยละของ
ผล
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของสถาบัน
ที่กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5
)


หมายเหตุ
	1. นับจำนวนชิ้นงานของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในปีที่ประเมิน
 	2. งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน อาจนับคะแนนซ้ำได้ในกรณีต่างชุมชนในปีที่รับ
การประเมิน กรณีที่มีการนำไปใช้ประโยชน์แต่ละชุมชน ต้องมีหลักฐานการพัฒนาชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม
	3. สำหรับงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่เคยถูกนำไปใช้ประโยชน์ สามารถนำไปใช้ในการประเมินในปีถัดไปได้ โดยงานวิจัยดังกล่าวต้องแสดงให้เห็นถึงการพัฒนาต่อยอดอย่างเป็นรูปธรรม
	4. ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์ให้เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ.
 	5. บุคคลที่สามารถรับรองการใช้ประโยชน์ได้ให้ใช้เกณฑ์เดียวกับตัวบ่งชี้ที่ 1.8
 	6. คำอธิบายของสูตรคำนวณ
 			ตัวตั้ง  หมายถึง ผลรวมของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในปีที่ประเมิน
			ตัวหาร  หมายถึง จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน (งานวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยในปีที่ประเมินเท่านั้น โดยมีสัญญาการรับทุนสนับสนุนการวิจัยและห้ามนับซ้ำ)

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน วงรอบปีการศึกษา 2562 - 2566
	ปีการศึกษา
	จำนวนงานวิจัยฯ ทั้งหมดของสถาบันในปีที่ประเมิน
	จำนวนงานวิจัยฯ ของสถาบัน
ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน
	ค่าร้อยละของจำนวนงานวิจัยฯ ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน
	คะแนนประเมิน
	ระดับคุณภาพ

	2562
	38 เรื่อง
	38 เรื่อง
	ร้อยละ 100
	5.00
	ดีมาก

	2563
	30 เรื่อง
	26 เรื่อง
	ร้อยละ 86.67
	5.00
	ดีมาก

	2564
	35 เรื่อง
	25 เรื่อง
	ร้อยละ 71.43
	5.00
	ดีมาก

	2565
	33 เรื่อง
	33 เรื่อง
	ร้อยละ 100
	5.00
	ดีมาก

	2566
	....................
	......................
	...........................
	..............
	.............


ผลการดำเนินงาน 
 	ในปีการศึกษา 2566 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีจำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรม
ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชนทั้งหมด ...... เรื่อง โดยมีผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมของสถาบัน
ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน .......เรื่อง คิดเป็นร้อยละ......... เท่ากับ ........ คะแนน  มีรายละเอียด ดังนี้
ตารางที่ 2.4-1 แสดงค่าคะแนนร้อยละของจำนวน (ชิ้น) งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้
                   ประโยชน์ต่อชุมชน
	ข้อมูลพื้นฐาน
	จำนวน

	1. จำนวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมทั้งหมดในปีที่ประเมิน
	................... 

	2. จำนวนของงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมของสถาบันที่นำไปใช้ประโยชน์
    ต่อชุมชนในปีที่ประเมิน
	..................

		2.1 จำนวนงานวิจัย
	..................

		2.2 จำนวนงานสร้างสรรค์
	..................

		2.3 จำนวนนวัตกรรม
	..................

	3. ร้อยละของจำนวนชิ้นงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์
    (ข้อ 2 / ข้อ 1 × 100)
	=  (......../........) × 100

	
	=  ร้อยละ …………….

	4. ค่าร้อยละที่คำนวณได้เทียบกับคะแนนเต็ม 5
	=  (............ × 5 / 30)

	คะแนนที่ได้
	=   ………….. คะแนน



ตารางที่ 2.4-2 แสดงจำนวนผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อชุมชน
	ที่
	ชื่อผลงาน
	ปีงบประมาณ
ที่ได้รับทุน
	ปีที่นำไปใช้ประโยชน์
	ประเภทของการนำ 
ไปใช้ประโยชน์
	พื้นที่การนำไป
ใช้ประโยชน์
	ประเภท
ผลงาน

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


หลักฐานอ้างอิง
	เลขที่
	เอกสาร

	
	

	
	


สรุปผลการประเมินตนเอง  
	จุดแข็ง
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