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บทสรุปผู้บริหาร 
 
 การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เป็นการดำเนินการตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศกึษา 
พ.ศ. 2561 ที่กำหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จัดทํา
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนที่กําหนด จัดให้มีการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน ติดตามผลการดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจําทุกปี เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษานั้นสามารถจัดการศึกษา
ได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงาน  
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร กำหนดให้มีระบบกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ที่มีกลไกใน
การควบคุม ตรวจสอบระบบการบริหารคุณภาพการศึกษา เพื่อให้เกิดการพัฒนาและสร้างความเชื่อมั่น ในการจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานและเป้าประสงค์ที่มหาวิทยาลัยกำหนด ในระดับมหาวิทยาลัย 
และหน่วยงานภายใน ทั้งคณะ สำนัก สถาบัน หรือหน่วยงานเทียบเท่าคณะ ทั้ง 9 หน่วยงาน ใช้เกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) และเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ 
(Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx) และระดับหลักสูตร ใช้เกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 
มหาวิทยาลัยกำหนดวงรอบการดำเนินงาน ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2567 - 31 พฤษภาคม 2568 หน่วยงานและ
หลักสูตรจัดทำรายงานผลการดำเนินงานประเมินตนเองและขอรับการประเมิน ระหว่างวันที่ 1-30 มิถุนายน 2568 
โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเป็นไปตามประกาศของมหาวิทมยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ผลการดำเนินงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหน่วยงานที่ใช้เกณฑ์การประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) จำนวน 3 หน่วยงาน พบว่า คณะวิทยาการจัดการ 
มีคุณภาพระดับดีมาก (คะแนน 4.65) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีคุณภาพระดับดี (คะแนน 4.49) และ
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีคุณภาพระดับดีมาก (คะแนน 4.54) สำหรับหน่วยงานที่ใช้เกณฑ์คุณภาพการศึกษา
เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ทั้งระดับมหาวิทยาลัย และหน่วยงานภายใน ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีการเกษตร บัณฑิตวิทยาลัย สำนักงานอธิการบดี สำนักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียน สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม และ
สถาบันวิจัยและพัฒนา ได้ดำเนินการตามที่ สป.อว. กำหนด โดยจัดส่งโครงร่างองค์กร (Organization Profile) 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเกณฑ์ EdPEx และ ข้อมูลพื้นฐาน 
Common Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Online (สำหรับหน่วยงานระดับคณะและมหาวิทยาลัย) ในระบบ 
ระดับหลักสูตรปีการศึกษา 2567 มีจำนวน 69 หลักสูตร พบว่า ทุกหลักสูตรผ่านการประเมินในองค์ประกอบที่ 1 
การกำกับมาตรฐาน และผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA ส่วนใหญ่หลักสูตรมีคุณภาพระดับ
ที่ 2 (ร้อยละ 60.87) และ คุณภาพระดับท่ี 3 (ร้อยละ 39.13) 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร หน่วยงานระดับคณะ สำนัก สถาบัน หรือหน่วยงานเทียบเท่าคณะ และ
หลักสูตร ได้ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด จึงรายงานผลการดำเนินงาน
ต่อมหาวิทยาลัย เพ่ือรายงานต่อสภามหาวิทยาลัย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป 
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 ปีการศึกษา 2567 (วงรอบประเมินตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2567 - 31 พฤษภาคม 2568) มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสกลนคร มีหลักสูตรการเรียนการสอนภายใต้การกำกับติดตามของคณะและบัณฑิตวิทยาลัย จำนวน
ทั้งหมด 69 หลักสูตร จำแนกเป็น หลักสูตรระดับปริญญาตรี จำนวน 50 หลักสูตร หลักสูตรประกาศนียบัตร
บัณฑิต จำนวน 1 หลักสูตร หลักสูตรระดับปริญญาโท จำนวน 10 หลักสูตร และหลักสูตรระดับปริญญาเอก 
จำนวน 8 หลักสูตร เป็นหลักสูตรที่ใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 จำนวน 49 หลักสูตร และเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 จำนวน 20 หลักสูตร โดยทุกหลักสูตรได้รับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
ตามเกณฑ์ AUN-QA Version 4.0 จากคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย
กำหนด ระหว่างวันที่ 1-30 มิถุนายน 2568  
 
1. สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  

1.1 ผลการประเมินองค์ประกอบที่ 1 ทุกหลักสูตรผ่านการประเมินในองค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน 
1.2 ผลการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA คุณภาพระดับที่ 2 ร้อยละ 60.87 และ คุณภาพ

ระดับที่ 3 ร้อยละ 39.13  
    

Rating scale 
จำนวน 

(หลักสูตร) 
ร้อย
ละ 

ระดับ 1 คุณภาพไม่เพียงพออย่างชัดเจน  (Absolutely Inadequate) ไม่ปรากฏผลการ
ดำเนินการ ไม่มเีอกสาร ไมม่ีแผน หรือไมม่ีหลักฐานทีส่นับสนุนการดำเนินงานคุณภาพไม่
เพียงพออย่างชัดเจน จำเป็นต้องปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาอย่างเร่งด่วน 

- - 

ระดับ 2 คุณภาพไม่เพียงพอ จำเป็นต้องมีการปรับปรุง  (Inadequate and Improvement is 
Necessary) มีการวางแผนแต่ยังไม่ได้เริ่มดำเนินการ เนื่องจากมีข้อมูล เอกสาร และ
หลักฐานไม่เพียงพอในการดำเนินการ จึงจำเป็นต้องมีการปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนา 

42 60.87 

ระดับ 3 คุณภาพไม่เพียงพอ แต่มีการปรับปรุง แก้ไข หรือพัฒนาเพียงเล็กน้อยสามารถทำให้มี
คุณภาพเพียงพอได้  (Inadequate but Minor Improvement Will Make It 
Adequate) มีเอกสารแต่ยังไมเ่ชื่อมโยงต่อการปฏิบัติ หรือมีการดำเนินการตามเกณฑ์ 
ประกันคณุภาพ พบแนวทางการพฒันาบ้าง มีหลักฐาน เอกสารบ้าง แต่ขาดความชัดเจน  
ผลการดำเนินงานยังไมส่มบูรณ์ในบางผลลัพธ์ 

27 39.13 

ระดับ 4 มีคุณภาพของการดำเนินการของหลักสูตรตามเกณฑ์  (Adequate as Expected)   
มีเอกสาร และหลักฐานการดำเนนิการตามเกณฑ์ ผลลัพธ์เกิดขึ้นตามที่คาดหวัง 

- - 

ระดับ 5 มีคุณภาพของการดำเนินการของหลักสูตรดีกว่าเกณฑ์  (Better Than Adequate)   
มีเอกสารและหลักฐานชัดเจนที่แสดงถึงการดำเนินการที่มีประสิทธิภาพดีกว่าเกณฑ์ 
ส่งผลใหเ้กิดผลดีในการพัฒนาระบบ 

- - 

ระดับ 6 เป็นตัวอย่างของแนวปฏิบัติที่ดี (Example of Best Practices) มีเอกสาร หลักฐาน
สนับสนุนท่ีดตีามเกณฑ์อยา่งมีประสิทธิภาพ มผีลลัพธ์การดำเนินการที่ดี และมีแนวโน้มผล
การดำเนินการในเชิงบวก 

- - 

ระดับ 7 ระดับดีเย่ียมเป็นแนวปฏิบัติในระดับโลกหรือแนวปฏิบัติชั้นนำ (Excellent (Example 
of World-class or Leading Practices))  มีการดำเนินการตามเกณฑ์อย่างมีนวตักรรม 
มีผลลัพธ์ที่โดดเด่นในระดับโลก มแีนวโน้มเชิงบวกให้เห็นอย่างชัดเจน ซึ่งผลงานการ
ดำเนินงานสามารถนำไปเป็นแนวปฏิบัติช้ันนำได ้

- - 
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2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร จำแนกรายคณะ 
      2.1 คณะครุศาสตร์ 

ที ่ หลักสูตร/สาขาวิชา 

ผลการประเมิน เทียบเคียง 
ระดับคะแนน 
2 ปีการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1 
การกำกบั 
มาตรฐาน 

ระดับคะแนน 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 

ระดับปริญญาตรี     

1 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์* ผ่าน 2 3 เพิ่มขึ้น 

2 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมและคอมพิวเตอร์ศึกษา* ผ่าน 2 2 เท่าเดิม 

3 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย* ผ่าน 2 2 เท่าเดิม 

4 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา* ผ่าน 2 3 เพิ่มขึ้น 

5 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา* ผ่าน 3 3 เท่าเดิม 

6 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย* ผ่าน 2 2 เท่าเดิม 

7 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ* ผ่าน 2 3 เพิ่มขึ้น 

8 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์* ผ่าน 3 2 ลดลง** 

9 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ทั่วไป* ผ่าน 2 2 เท่าเดิม 

10 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคหกรรมศาสตร์* ผ่าน 2 3 เพิ่มขึ้น 

11 ครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรม* ผ่าน 4.02 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

12 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษและภาษาอังกฤษ* ผ่าน 3 2 ลดลง** 

13 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี* ผ่าน 2 3 เพิ่มขึ้น 

14 ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา ผ่าน 3.35 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต     

15 ประกาศนียบัตรบัณฑิต สาขาวิชาชีพครู ผ่าน 3.69 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

ระดับปริญญาโท     

16 ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  ผ่าน 4.30 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

17 ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาการศึกษา  ผ่าน 4.15 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

18 ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน  ผ่าน 3.80 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

19 ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสอนวิทยาศาสตร์   ผ่าน 3.95 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

ระดับปริญญาเอก     

20 ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  ผ่าน 4.28 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

21 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาการศึกษา  ผ่าน 4.01 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

22 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยหลักสูตรและการสอน* ผ่าน 3.96 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

23 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษาและภาวะผู้นำ*  ผ่าน - 2 หลักสูตรใหม ่2567 

หมายเหตุ  *หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร พ.ศ. 2565 (OBE) 
**หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ มีผลการประเมินลดลงจากปีท่ีผ่านมา เนื่องจาก หลักสูตรได้ปรับปรุงใหม่ 

พ.ศ. 2567 และอยู่ในช่วงเริ่มต้นของการดำเนินงานตามแนวทางการจัดการศึกษาเชิงผลลัพธ์ (OBE) และเกณฑ์คุณภาพ AUN-QA 
(Version 4.0) มาใช้ ส่งผลให้หลักฐานด้านการเชื่อมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรและรายวิชา (PLOs–CLOs) ยังไม่
ครอบคลุมครบถ้วน อีกทั้งข้อมูลอาจารย์ประจำและโครงสร้างรายวิชาในเอกสารหลักสูตรบางส่วนยังไม่สอดคล้องกัน จึงทำให้
คุณภาพโดยรวมของหลักสูตรอยู่ในระดับต้องปรับปรุงเพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพในรอบต่อไป 
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**หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาพิเศษและภาษาอังกฤษ มีผลการประเมินลดลงจากปีที่ผ่านมา 
เนื ่องจาก หลักสูตรได้มีการพัฒนาเอกสารหลักสูตรและวางระบบการดำเนินงานให้สอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษา 
เชิงผลลัพธ์ (OBE) และเกณฑ์คุณภาพ AUN-QA (Version 4.0) แต่หลักฐานการดำเนินงานที่สะท้อนผลลัพธ์ของการพัฒนายัง 
ไม่ชัดเจนเพียงพอและไม่ต่อเนื่องในหลายองค์ประกอบสำคัญ อาทิ การจัดการเรียนการสอนยังขาดความชัดเจนในการบูรณาการ
แนวคิดเชิงรุก (Active Learning) และการเช่ือมโยงตามหลักการ Constructive Alignment ในทุกกระบวนวิชา ยังไม่มีระบบการ
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) ของผู้เรียนโดยตรงและต่อเนื่อง และการสนับสนุนและให้บริการแก่นักศึกษายังไม่เป็นระบบ
และไม่มีหลักฐานแสดงผลการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม 

 
      2.2 คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร์ 

ที ่ หลักสูตร/สาขาวิชา 

ผลการประเมิน เทียบเคียง 
ระดับคะแนน 
2 ปีการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1 
การกำกบั 
มาตรฐาน 

ระดับคะแนน 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 

ระดับปริญญาตรี     

1 นิติศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานิติศาสตร ์ ผ่าน 3.97 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

2 รัฐศาสตรบณัฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร ์ ผ่าน 3.88 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

3 ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการท่องเที่ยว ผ่าน 3.68 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

4 ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาการพัฒนาชุมชน ผ่าน 3.87 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

5 ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ผ่าน 3.99 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

6 ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ผ่าน 3.72 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

7 ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 
ทางธุรกิจ 

ผ่าน 3.23 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

8 ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาภาษาจีน ผ่าน 3.39 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

9 ศิลปศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาสารสนเทศศึกษาและการจัดการ
สื่อดิจิทัล 

ผ่าน - 2 หลักสูตรใหม ่2567 

10 ศิลปกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาทัศนศิลป ์ ผ่าน 3.74 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

11 ศิลปกรรมศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาดนตรี ผ่าน 3.14 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

     1.3 คณะวิทยาการจัดการ 

ที ่ หลักสูตร/สาขาวิชา 

ผลการประเมิน เทียบเคียง 
ระดับคะแนน 
2 ปีการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1 
การกำกบั 
มาตรฐาน 

ระดับคะแนน 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 

ระดับปริญญาตรี     

1 บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาบรหิารธุรกิจ ผ่าน 3.90 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

2 บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกจิค้าปลีก ผ่าน 4.06 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

3 บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ ผ่าน 4.03 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

4 บริหารธรุกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกจิเกมและอีสปอรต ผ่าน - 3 หลักสูตรใหม ่2567 

5 บัญชีบัณฑิต สาขาวิชาบัญช ี ผ่าน 3.64 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

6 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ์ ผ่าน 3.60 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

7 
นิเทศศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร ์
 

ผ่าน 3.66 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 
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ที ่ หลักสูตร/สาขาวิชา 

ผลการประเมิน เทียบเคียง 
ระดับคะแนน 
2 ปีการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1 
การกำกบั 
มาตรฐาน 

ระดับคะแนน 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 

ระดับปริญญาโท     

8 รัฐประศาสนศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ ผ่าน 3.91 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

9 ศิลปศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

ผ่าน 3.52 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

10  บริหารธรุ กิจมหาบณั ฑติ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล  ผ่าน 3 2 ลดลง** 

ระดับปริญญาเอก     

11 ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน ผ่าน 3.60 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

12 รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบณัฑติ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์* ผ่าน - 2 หลักสูตรใหม ่2567 

หมายเหตุ  *หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร พ.ศ. 2565 (OBE) 
  **หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจดิจิทัล  มีผลการประเมินลดลงจากปีที ่ผ่านมา 

เนื่องจาก หลักสูตรอยู่ในช่วงเริ่มต้นของการดำเนินงานตามแนวทางการจัดการศึกษาเชิงผลลัพธ์ (OBE) ตามเกณฑ์ AUN-QA มาใช้ 
ส่งผลให้หลักฐานการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) และรายวิชา (CLOs) ยังไม่ชัดเจน โครงสร้างหลักสูตรที่เพิ่ง
ปรับปรุง พ.ศ. 2566 ยังขาดการเชื ่อมโยงระหว่าง CLOs–PLOs และการปรับรายวิชาให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้  
การออกแบบและการวัดผลยังไม่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนระดับบัณฑิตศึกษาอย่างครบถ้วน รวมทั้ง ยังไม่มีข้อมูลผลลัพธ์ผู้สำเร็จ
การศึกษาและการติดตามผู้มีส่วนได้ส่วนเสียครบถ้วน จึงทำให้คุณภาพโดยรวมของหลักสูตรอยู่ในระดับต้องปรับปรุงเพื ่อให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพในรอบต่อไป 

 
 2.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ที ่ หลักสูตร/สาขาวิชา 

ผลการประเมิน เทียบเคียง 
ระดับคะแนน 
2 ปีการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1
การกำกบั
มาตรฐาน 

ระดับคะแนน 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 

ระดับปริญญาตรี     

1 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณติศาสตร ์ ผ่าน 3.95 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 
2 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคม ี ผ่าน 4.08 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 
3 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา ผ่าน 3.81 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 
4 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์และดิจิทัล ผ่าน 3.89 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 
5 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ผ่าน 2 3 เพิ่มขึ้น  
6 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร ์ ผ่าน 3.96 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 
7 สาธารณสุขศาสตร์บณัฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ์ ผ่าน 4.10 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 
8 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม ผ่าน 2 2 เท่าเดิม 
9 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการข้อมูล ผ่าน 3.66 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

ระดับปริญญาโท     

10 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ผ่าน 3 3 เท่าเดิม 
11 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์* ผ่าน 3 3 เท่าเดิม 

ระดับปริญญาเอก     

12 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาฟิสิกส์ ผ่าน 3 3 เท่าเดิม 

หมายเหตุ *หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร พ.ศ. 2565 (OBE) 
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2.5 คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

ที ่ หลักสูตร/สาขาวิชา 

ผลการประเมิน เทียบเคียง 
ระดับคะแนน 
2 ปีการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1 
การกำกบั 
มาตรฐาน 

ระดับคะแนน 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 

ระดับปริญญาตรี     

1 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพืชศาสตร ์ ผ่าน 3.77 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

2 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
การอาหาร 

ผ่าน 3.99 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

3 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคนิคการสตัวแพทย์ ผ่าน 3.45 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

4 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสัตวศาสตร ์ ผ่าน 3.75 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

5 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การเพาะเลี้ยง 
สัตว์น้ำ 

ผ่าน 3.55 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

6 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาบรหิารธุรกิจการเกษตร ผ่าน 3.55 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

 
2.6 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ที ่ หลักสูตร/สาขาวิชา 

ผลการประเมิน เทียบเคียง 
ระดับคะแนน 
2 ปีการศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1 
การกำกบั 
มาตรฐาน 

ระดับคะแนน 
ปีการศึกษา 

2566 
ปีการศึกษา 

2567 

ระดับปริญญาตรี     

1 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์* 

ผ่าน 3.86 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

2 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
และการผลิต* 

ผ่าน 3.91 3 เปลี่ยนเกณฑ์ 

3 วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยโียธาและ
สถาปัตยกรรม* 

ผ่าน 3.68 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

ระดับปริญญาโท     

4 วิศวกรรมศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร ์ ผ่าน 3.55 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 

ระดับปริญญาเอก     

5 ปรัชญาดุษฎีบณัฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร ์ ผ่าน 3.53 2 เปลี่ยนเกณฑ์ 
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3. รายละเอียดคะแนนประเมินตามองค์ประกอบ/เกณฑ์คุณภาพ (Criterion) จำแนกรายคณะ  
3.1 คณะครุศาสตร์ 

องค์ประกอบ /  
เกณฑ์คุณภาพ (Criterion)  

ระดับ ป.ตรี 
ค.บ. 
คณิต 

ศาสตร์* 

ค.บ. 
นวัต 

กรรมฯ* 

ค.บ. 
การ 

ศึกษา 
ปฐมวัย* 

ค.บ. 
พล 

ศึกษาฯ* 

ค.บ. 
สังคม 
ศึกษา* 

 

ค.บ. 
ภาษา 
ไทย* 

ค.บ. 
ภาษา 

อังกฤษ* 

ค.บ. 
ฟิสิกส*์ 

 

ค.บ. 
วิทยา 
ศาสตร ์
ทั่วไป* 

ค.บ. 
คหกรรม 
ศาสตร์* 

ค.อ.บ. 
อุตสาห 
กรรม 

ศิลป์ฯ* 

ค.บ. 
การ 

ศึกษา 
พิเศษฯ* 

ค.บ. 
เคมี* 

ค.บ. 
การประถม 

ศึกษา 

องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ผ่าน/ไม่ผ่าน)   
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฯ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 
องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0)        
1. Expected Learning Outcomes   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 3 3 3 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3 2 

2. Programme Structure and Content   
โครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร 3 3 4 3 3 2 3 2 3 3 2 3 3 3 

3. Teaching and Learning Approach   
แนวทางการจัดเรียนการสอน 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 

4. Student Assessment   
การประเมินผู้เรียน 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3 2 

5. Academic Staff   
คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 

6. Student Support Services   
การบริการสนับสนุนผู้เรียน 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 

7. Facilities and Infrastructure   
สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

8. Output and Outcomes   
ผลผลิตและผลลัพธ์ 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Overall Verdict ผลการประเมินภาพรวม 3 3 2 3 3 2 3 2 2 3 2 2 3 3 
 

องค์ประกอบ /  ระดับ ป.บัณฑิต ระดับ ป.โท ระดับ ป.เอก 
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เกณฑ์คุณภาพ (Criterion)  วิชาชีพครู ค.ม. 
การบริหาร
การศึกษา 

ค.ม. 
การบริหาร 
และพัฒนา
การศึกษา 

ค.ม. 
วิจัยหลักสูตร 
และการสอน 

ค.ม. 
การสอน

วิทยาศาสตร์ 

ค.ด. 
การบริหาร
การศึกษา 

ปร.ด. 
การบริหาร 
และพัฒนา
การศึกษา 

ปร.ด. 
วิจัยหลักสูตร 
และการสอน* 

ปร.ด. 
การบริหาร
การศึกษา 

เเละภาวะผู้นำ* 
องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ผ่าน/ไม่ผ่าน) 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฯ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 
องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0)      
1. Expected Learning Outcomes   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 3 2 3 2 1 2 3 4 3 

2. Programme Structure and Content   
โครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร 3 2 3 2 2 2 3 4 3 

3. Teaching and Learning Approach   
แนวทางการจัดเรียนการสอน 3 3 3 2 2 3 3 4 2 

4. Student Assessment   
การประเมินผู้เรียน 3 2 3 2 3 2 3 4 2 

5. Academic Staff   
คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 4 3 3 3 3 3 3 3 

6. Student Support Services   
การบริการสนับสนุนผู้เรียน 4 3 3 3 2 3 3 3 2 

7. Facilities and Infrastructure   
สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 4 3 4 3 3 3 3 3 3 

8. Output and Outcomes   
ผลผลิตและผลลัพธ์ 3 2 3 2 2 2 3 2 1 

Overall Verdict 
 ผลการประเมินภาพรวม 3 3 3 2 2 3 3 3 2 
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3.2 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

องค์ประกอบ /  
เกณฑ์คุณภาพ (Criterion)  

ระดับ ป.ตรี 
น.บ. 

นิติศาสตร ์
ร.บ. 

รัฐศาสตร ์
ศศ.บ. 

การท่องเที่ยว 
ศศ.บ. 

การพัฒนา 
ชุมชน 

ศศ.บ. 
ภาษาไทย 

เพื่อ 
การสื่อสารฯ 

ศศ.บ. 
ภาษาอังกฤษ 

ศศ.บ.
ภาษาอังกฤษฯ 

ธุรกิจ 

ศศ.บ. 
ภาษาจีน 

ศศ.บ. 
สารสนเทศ

ฯ 
 

ศป.บ. 
ทัศนศิลป์ 

ศป.บ. ดนตร ี

องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ผ่าน/ไม่ผ่าน) 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฯ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0)      
1. Expected Learning Outcomes   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 1 

2. Programme Structure and Content   
โครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 

3. Teaching and Learning Approach   
แนวทางการจัดเรียนการสอน 3 2 2 3 2 2 2 2 1 3 2 

4. Student Assessment   
การประเมินผู้เรียน 3 2 2 3 2 2 2 2 1 3 2 

5. Academic Staff   
คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 2 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 

6. Student Support Services   
การบริการสนับสนุนผู้เรียน 3 2 3 3 3 2 2 3 1 3 2 

7. Facilities and Infrastructure   
สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 

8. Output and Outcomes   
ผลผลิตและผลลัพธ์ 3 2 2 3 2 2 2 2 1 3 1 

Overall Verdict 
ผลการประเมินภาพรวม 3 2 2 3 2 2 2 2 2 3 2 
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3.3 คณะวิทยาการจัดการ 

องค์ประกอบ /  
เกณฑ์คุณภาพ (Criterion)  

ระดับ ป.ตรี ระดับ ป.โท ระดับ ป.เอก 
บธ.บ.
บริหาร 
ธุรกิจ 

บธ.บ. 
ธุรกิจ 

ค้าปลีก 

บธ.บ. 
คอมฯ 
ธุรกิจ  

บธ.บ. 
ธุรกิจเกม 

และ 
อีสปอร์ต 

บช.บ. 
บัญช ี

รป.บ. 
รัฐประศาสน 

ศาสตร ์

นศ.บ. 
นิเทศ
ศาสตร ์

รป.ม. 
รัฐประศาสน 

ศาสตร ์

ศศ.ม. 
การจัดการ
ภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

บธ.ม. 
การจัดการ

ธุรกิจ
ดิจิทัล* 

ปร.ด. 
การจัดการ
ภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

รป.ด. 
รัฐประศาสน

ศาสตร์* 

องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ผ่าน/ไม่ผ่าน) 
1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฯ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 
องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0)      
1. Expected Learning Outcomes   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 

2. Programme Structure and Content   
โครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร 3 2 3 3 2 3 2 2 3 2 3 2 

3. Teaching and Learning Approach   
แนวทางการจัดเรียนการสอน 3 2 3 3 2 2 3 2 3 3 3 2 

4. Student Assessment   
การประเมินผู้เรียน 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 

5. Academic Staff   
คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 3 3 2 3 2 3 2 3 3 3 2 

6. Student Support Services   
การบริการสนับสนุนผู้เรียน 3 2 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 

7. Facilities and Infrastructure   
สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 

8. Output and Outcomes   
ผลผลิตและผลลัพธ์ 2 2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 

Overall Verdict 
ผลการประเมินภาพรวม 3 2 3 3 2 2 2 2 3 2 3 2 
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3.4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

องค์ประกอบ /  
เกณฑ์คุณภาพ (Criterion)  

ระดับ ป.ตรี ระดับ ป.โท ระดับ ป.เอก 
วท.บ. 
คณิต 

ศาสตร์ 

วท.บ. 
เคมี 

วท.บ. 
ชีววิทยา 

วท.บ. 
เทคโนโลยี 

คอมพิวเตอร์ฯ 

วท.บ. 
ฟิสิกส์ 

วท.บ. 
วิทยาการ 

คอมพิวเตอร์ 

ส.บ. 
สาธารณสุข 

ศาสตร์* 

วท.บ. 
วิทยาศาสตร์ 
สิ่งแวดล้อม 

วท.บ. 
วิทยาการ 

ข้อมูล 

วท.ม. 
ฟิสิกส์ 

ส.ม. 
สาธารณสุข

ศาสตร์ 

ปร.ด. 
ฟิสิกส์ 

องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ผ่าน/ไม่ผ่าน)     

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฯ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0)          
1. Expected Learning Outcomes   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 1 2 2 2 3 2 2 2 2 3 3 3 

2. Programme Structure and Content   
โครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร 2 2 3 2 3 2 2 1 2 3 3 3 

3. Teaching and Learning Approach   
แนวทางการจัดเรียนการสอน 3 2 3 2 3 2 2 2 3 3 3 3 

4. Student Assessment   
การประเมินผู้เรียน 2 2 2 2 3 2 2 2 3 3 3 3 

5. Academic Staff   
คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

6. Student Support Services   
การบริการสนับสนุนผู้เรียน 3 3 3 2 3 2 2 2 3 3 3 3 

7. Facilities and Infrastructure   
สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

8. Output and Outcomes   
ผลผลิตและผลลัพธ์ 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 3 

Overall Verdict  
ผลการประเมินภาพรวม 2 2 3 2 3 2 2 2 2 3 3 3 
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3.5 คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

องค์ประกอบ /  
เกณฑ์คุณภาพ (Criterion)  

ระดับ ป.ตรี 
วท.บ. 

พืชศาสตร์ 
วท.บ. วิทยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยีการอาหาร 
 วท.บ. เทคนิค 
การสัตวแพทย์ 

วท.บ. 
สัตวศาสตร์ 

วท.บ. วิทยาศาสตร์ 
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ 

วท.บ. บริหารธุรกิจ
การเกษตร 

องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ผ่าน/ไม่ผ่าน) 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฯ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0)      
1. Expected Learning Outcomes   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 2 2 1 2 1 2 

2. Programme Structure and Content   
โครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร 2 2 2 2 2 2 

3. Teaching and Learning Approach   
แนวทางการจัดเรียนการสอน 2 2 2 3 2 3 

4. Student Assessment   
การประเมินผู้เรียน 2 1 2 2 2 2 

5. Academic Staff   
คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 3 2 3 2 2 

6. Student Support Services   
การบริการสนับสนุนผู้เรียน 2 2 3 3 2 2 

7. Facilities and Infrastructure   
สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 3 2 3 3 3 2 

8. Output and Outcomes   
ผลผลิตและผลลัพธ์ 2 2 1 2 1 2 

Overall Verdict  
ผลการประเมินภาพรวม 2 2 2 2 2 2 
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รายงานผลการประเมนิคุณภาพการศกึษาภายใน ประจำปีการศกึษา 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร   
 

3.6 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

องค์ประกอบ /  
เกณฑ์คุณภาพ (Criterion)  

ระดับ ป.ตรี ระดับ ป.โท ระดับ ป.เอก 
วศ.บ.วิศวกรรมไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์* 
วศ.บ.วิศวกรรมเคร่ืองกล

และการผลิต* 
วท.บ.เทคโนโลยีโยธาและ

สถาปัตยกรรม* 
วศ.ม.วิศวกรรมศาสตร์   ปร.ด.วิศวกรรมศาสตร์   

องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน (ผ่าน/ไม่ผ่าน) 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรฯ ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

องค์ประกอบท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพหลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA (Version 4.0)      
1. Expected Learning Outcomes   
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 2 3 2 2 2 

2. Programme Structure and Content   
โครงสร้างและเน้ือหาของหลักสูตร 2 3 3 2 2 

3. Teaching and Learning Approach   
แนวทางการจัดเรียนการสอน 2 3 2 2 2 

4. Student Assessment   
การประเมินผู้เรียน 2 3 2 2 2 

5. Academic Staff   
คุณภาพของบุคลากรสายวิชาการ 3 3 3 3 3 

6. Student Support Services   
การบริการสนับสนุนผู้เรียน 3 3 3 3 3 

7. Facilities and Infrastructure   
สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน 3 3 3 3 3 

8. Output and Outcomes   
ผลผลิตและผลลัพธ์ 2 3 2 2 2 

Overall Verdict  
ผลการประเมินภาพรวม 2 3 2 2 2 

หมายเหตุ  :  *   หมายถึง หลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร พ.ศ. 2565 (OBE)



4. ข้อเสนอแนะการพัฒนาหลักสูตรในภาพรวมจากการประเมินคุณภาพหลักสูตร  
 
4.1 การสังเคราะห์ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ
สรุปผลเพื่อการพัฒนา ดังนี้  
 
Criterion 1. ผลลัพธ์ทางการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
 ประเด็นที่ 1 การจัดทำ PLOs ไม่เป็นรูปธรรม ยังไม่เป็นไปตาม Bloom Taxonomy (R1.1)  ส่งผลให้การ
นำไปสู่การจัดทำ CLOs (R1.2) ไม่ชัดเจน และไม่สะท้อนการบรรลุ PLOs จากรายวิชาที่ผลักดัน 
 ประเด็นที่ 2 การออกแบบ PLOs ที่สะท้อนให้เห็นถึงความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (R1.4) การใช้
เครื่องมือในการรวมบรวมความต้องการและการกลั่นกรองความต้องการ 

ประเด็นที่ 3 หลักสูตรยังไม่มีการกำหนด วิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์การวัดการบรรลุ PLOs (R1.5) ให้
เป็นรูปไปตามการออกแบบหลักสูตรที่กำหนดไว้ใน มคอ.2  

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ทบทวน การออกแบบหลักสูตรตามแนวทาง OBE 
การทบทวนรายวิชาที่ผลักดันการบรรลุ PLOs การจัดทำคำอธิบายประกอบ PLOs เพ่ือให้ชัดเจน เป็นรูปธรรมและ
วัดได้ และทบทวนการเขียน CLOs ที่ผลักดัน PLOs ให้เป็นไปตาม Bloom’s Taxonomy จัดทำรายละเอียดของ
ข้อมูลที่รวบรวมจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีกระบวนการกลั่นกรอง Needs c]t Requriment เพื่อการจัดทำ PLOs 
อย่างชัดเจน 

สำหรับการวัดการบรรลุ PLOs ของหลักสูตร (R1.5) หากมหาวิทยาลัยมีระบบการกำกับติดตามการ
จัดการเรียนการสอนของรายวิชาหรือกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ส่งผลต่อการบรรลุ PLOs ของหลักสูตรจะทำให้
หลักสูตรสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมูล การวัดการบรรลุและการรายงานผล ตลอดระยะเวลาการจัดการศึกษา
ของหลักสูตร และรายงานเมื่อขอรับการประเมินเพ่ือการรับรองหลักสูตร 
 
Criterion 2. โครงสร้างและเนื้อหาหลักสูตร (Programme Structure and Content) 
 ประเด็นการออกแบบหลักสูตรตามวิธีการ BCD: Backward Curriculum Design (R2.2/R2.4) ส่วนใหญ่
หลักสูตรแสดงการดำเนินการตามหลักการของ BCD หรือ Backward curriculum design แต่เมื่อพิจารณา
รายละเอียดจะไม่สัมพันธ์กับ การนำมาออกแบบรายวิชา คำอธิบายรายวิชา และ CLOs ของรายวิชา 
 ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: อาจารย์ผู ้รับผิดชอบหลักสูตร ทบทวนตาราง BCD การออกแบบรายวิชา 
คำอธิบายรายวิชา และ CLOs ของรายวิชาที่สอดคล้องกัน และสอดคล้องกับข้อมูลจากการสำรวจความต้องการ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จัดทำรายละเอียดประกอบให้ชัดเจน เพ่ือรายงานผลการรับรองหลักสูตรในรอบต่อไป  
 
Criterion 3. แนวคิดการสอนและการเรียนรู้ (Teaching and Learning Approach) 
 ประเด็นที่ 1 การจัดการเรียนการสอนที่สะท้อนถึงการนำปรัชญาการศึกษาไปใช้ (R3.1) การจัดการเรียน
การสอนทุกรายวิชาต้องเป็นแบบ Active Learning ตามระดับของ CLOs (R3.3) 

ประเด็นที่ 2 การปลูกฝังทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (R3.4) ที่ครอบคลุมทุกชั้นปีและการกำหนดวิธีการ 
เครื่องมือวัดและประเมินผลทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต เมื่อผู้เรียนสำเร็จการศึกษาของแต่ละหลักสูตร  

ประเด็นที่ 3 การทบทวนการจัดการเรียนการสอน (R3.6) ที่เป็นไปตามหลักการของ AUN-QA (ไม่ใช่เป็น
การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามที่เคยทำ) หลักการคือ ทบทวนโดยบุคคลที่ 3 ที่ไม่ใช่ผู้สอนในรายวิชานั้น ทบทวนทุก
รายวิชาที่เปิดสอน ทบทวนความสอดคล้องของ CLOs กับกิจกรรมการเรียนรู้ และทบทวนเนื้อหาสาระและการ
จัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับภาคการทำงาน 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: สร้างความเข้าใจอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน ในการจัดการ
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เรียนการสอนที่สะท้อนถึงปรัชญาการศึกษา โดยทุกรายวิชาจัดกิจกรรมแบบเชิงรุกท่ีผู้เรียนมีส่วนร่วมอย่าง
สร้างสรรค์ ตามระดับของ CLOs ของรายวิชา และกำหนดใน มคอ.3/5 ให้ชัดเจน รวมทั้งการทบทวนการจัดการ
เรียนการสอนที่ครอบคลุมตามประเด็นที่ AUN-QA กำหนด และสะท้อนถึงการพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 
Criterion 4. การประเมินนักศึกษา (Student Assessment) 
 ประเด็นที่ 1 การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลการ
เรียนการสอนต้องหลากหลาย (R4.1) เครื่องมือการวัดและประเมินผล (rubrics, marking schemes, timelines, 
and regulations, validity, reliability, fairness) (R4.4) 

ประเด็นที่ 2 นโยบาบายการวัดและประเมินผลและนโยบายการอุทธรณ์ผลการเรียน (ต้องมีคนที่ 3 มารับ
เรื่อง) มีการกำหนไว้อย่างชัเจน (R4.2) 

ประเด็นที่ 3 ทุกรายวิชาผู้สอนต้องแจ้งคะแนนเก็บให้นักศึกษาทราบ และแจ้งให้ทราบทันการปรับปรุง
แก้ไข (R4.6) 

ประเด็นที่ 4 การทบทวนการวัดและประเมินผล ต้องดำเนินการทุกรายวิชาที่เปิดสอน โดยจะต้องทบทวน
ความสอดคล้องของเครื่องมือวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับ CLOs ทบทวนเครื่องมือการวัดและประเมินผลที่
สอดคล้องกับภาคการทำงาน (R4.7) 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: สร้างความเข้าใจอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ผู้สอน ในการ
ออกแบบเครื่องมือการวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับระดับการเรียนรู้ของ CLOs และ ผลักดัน PLOs ของ
หลักสูตร นโยบายเรื่องการอุทธรณ์ผลการเรียนของมหาวิทยาลัยและคณะ การทบทวนการวัดและประเมินผล
รายวิชาที่ครอบคลุมตามประเด็นที่ AUN-QA กำหนด และสอดคล้องกับระดับการเรียนรู้ CLOs ของรายวิชา  
 
Criterion 5. บุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff) 
 ประเด็นที่ 1 การจัดทำแผนอัตรากำลังบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตร (R5.1) ที่ครอบคลุมการวาง
แผนการสืบทอดตำแหน่ง (ประธานหลักสูตร อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประจำหลักสูตร) การเลื่อนตำแหน่ง
ทางวิชาการ การโยกย้าย/สับเปลี่ยนหน้าที่ และการวางแผนรองรับกรณีการเกษียณอายุราชการหรือการลาออก
ของบุคลากร  

ประเด็นที่ 2 การกำหนดสมรรถนะของบุคลากรสายวิชาการ (R5.3) AUN-QA ให้ความสนใจกับสมรรถนะ
ความเป็นครู ดำเนินการร่วมกับมหาวิทยาลัยมีการกำหนด สื่อสารให้บุคลากรรับทราบ และประเมินที่สะท้อนถึง
การนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ  

ประเด็นที่ 3 ภาระงานและการจัดสรรภาระงาน (R5.2) ตาม FTE  ระบบการกำกับติดตามแผนการพัฒนา
บุคลากรสายวิชาการในการอบรม/พัฒนาที่ส่งผลต่อการผลักดัน PLOs ของหลักสูตร 

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: มหาวิทยาลัยและคณะร่วมดำเนินการ สร้างความเข้าใจอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร จัดทำแผนพัฒนาอาจารย์ จัดทำระบบการประเมินสมรรถนะความเป็นครู ภาระงานและการจัดสรรภาระ
งานให้เป็นระบบและถ่ายทอดหลักสูตรนำสู่การปฏิบัติ และมีการกำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
 
Criterion 6. การบริการและส่งเสริมกิจการนักศึกษา (Student Support Service) 
 ประเด็นที่ 1 ระบบสนับสนุนและส่งเสริมนักศึกษา (R6.1/R6.2/R6.3/R6.4) เช่น การรับสมัคร-การสอบ
คัดเลือกนักศึกษา การบริการนักศึกษา กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา (ตลอดระยะเวลาที่เรียนมีการส่งเสริมการ
พัฒนานักศึกษาทุกชั้นปีอย่างเป็นระบบอย่างไร) การติดตามผลการเรียนและภาระงานนักศึกษา กิจกรรมเสริม
หลักสูตร-การแข่งขัน-การพัฒนาความรู้เพ่ือการทำงาน ที่คณะและหลักสูตรให้บริการ  
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ประเด็นที่ 2 เจ้าหน้าที่สายสนับสนุน (ในระดับคณะ) (R6.5/R6.6) ที่ทำหน้าที่ให้บริการนักศึกษาตาม
เกณฑ์ข้อ 6ต้องได้รับการกำหนดสมรรถนะ ประเมินสมรรถนะและประเมินการให้บริการนักศึกษา โดยต้องมีระบบ
การประเมินสมรรถนะและประเมินการให้บริการนักศึกษาที่สามารถประเมินหลังการให้บริการและมีการนำผลการ
ประเมินมาทบทวนปรับปรุงและเทียบเคียงการให้บริการเพ่ือการพัฒนา  

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: มหาวิทยาลัยและคณะร่วมดำเนินการ กำหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ รวมทั้ง
ระบบกลไกการให้บริการการศึกษา การรับนักศึกษา การจัดทำแผนพัฒนานักศึกษา การติดตาม ให้เป็นระบบและ
ถ่ายทอดหลักสูตรนำสู่การปฏิบัติ และมีการกำกับติดตามอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการส่งเสริมพัฒนา
สมรรถนะสายสนับสนุนที่ให้บริการใน R6.1- R6.4 มีการกำกับติดามและประเมินอย่างเป็นระบบ  
 
Criterion 7. สิ่งอำนวยความสะดวกและโครงสร้างพ้ืนฐาน (Facilities and Infrastructure) 
 ประเด็นที่ 1 สิ่งอำนวยความสะดวกและสนับสนุนการเรียนรู้ ได้แก่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด 
(เน้นระบบสารสนเทศ และ e-Book) ระบบสารสนเทศที่ให้บริการนักศึกษาและบุคลากร ระบบเครือข่ายของ
มหาวิทยาลัย (R7.1-7.5) เน้น ต้องเพียงพอ พร้อมใช้และทันสมัย 

ประเด็นที่ 2 มหาวิทยาลัยมีการกำหนดและดำเนินการตามมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพและความ
ปลอดภัย รวมถึงการเข้าถึงสำหรับผู้ที ่มีความต้องการพิเศษ  (R7.6) การจัดให้มีสภาพแวดล้อม (R7.7) ทั้งทาง
กายภาพ สังคม และจิตวิทยาที่เอื้อต่อการเรียน การวิจัยและคุณภาพชีวิตที่ดี  

ประเด็นที่ 3 มีการกำหนดและประเมินความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุน  (R7.8) ที่ทำหน้าที่
ให้บริการที่เกี่ยวข้องกับสิ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ และมีการประเมินและปรับปรุงคุณภาพของสิ่งอำนวยความ
สะดวก (R7.9) (ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ เทคโนโลยีสารสนเทศ และบริการผู้เรียน) รวมทั้งมีการปรับปรุงให้ดีขึ้น   

ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: ในเกณฑ์ข้อนี้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องต้องร่วมพัฒนาและดำเนินการนส่วนที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้  
 1.ระดับมหาวิทยาลัย มีส่วนงานรับผิดชอบด้านห้องเรียน ห้องปฏิบัติ สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และ
ส่วนงานที่ส่งเสริมสุขภาพจิตและสุขภาวะที่ดี 

2. สำนักวิทยบริการและสารสนเทศ รับผิดชอบห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุดดิจิทัล ระบบเครือข่ายและ
ระบบสารสนเทศ  

3. ระดับมหาวิทยาลัย มีส่วนงานรับผิดชอบดำเนินการด้านการกำหนดมาตรฐาน ด้านสิ่งแวดล้อม สุขภาพ
และความปลอดภัย รวมถึงการเข้าถึงสำหรับผู ้ที ่มีความต้องการพิเศษ  เช่น พรบ.อาชีวะอนามัยสิ่งแวลด้อม 
สอดคล้องระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001 นโยบาย 5ส และ มหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) 
SDG...โดยจัดทำ ประกาศ “มาตรการรักษาสิ่งแวดล้อมในสถานที่ทำงาน” และ “มาตรการการควบคุมดูแล
อาคาร” ซึ่งกำหนดแนวปฏิบัติด้านการใช้พลังงาน การจัดการน้ำ การจัดการของเสีย ความปลอดภัยภายในอาคาร 
และการอำนวยความสะดวกในการเข้าถึงของผู้ที ่มีความต้องการพิเศษ และมอบหมายนโยบาย ให้คณะและ
หลักสูตรนำสู่การปฏิบัติอย่างชัดเจน ข้อสำคัญคือ จากข้อกำหนด....หลักสูตรนำไปดำเนินการอย่างไร เช่น 

 3.1 ด้านสิ่งแวดล้อม (Environmental Standards) คณะวิทยาศาสตร์ได้ดำเนินการตามหลัก ISO 
14001 อย่างเป็นระบบ โดยมีการประเมินความเสี่ยงและผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมจากกิจกรรมต่าง ๆ ภายใน
คณะ พร้อมกำหนดเป้าหมายและแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน เช่น การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ: ปิดอุปกรณ์
ไฟฟ้าเมื่อไม่ใช้งาน, ใช้หลอด LED, ควบคุมอุณหภูมิแอร์ที่ 25 องศาเซลเซียส ขึ้นไป  การจัดการน้ำ: ติดตั้งอุปกรณ์
ประหยัดน้ำ, ซ่อมแซมจุดรั่วซึมอย่างสม่ำเสมอ, ใช้น้ำซ้ำในกิจกรรมที่เหมาะสม  การจัดการขยะและของเสีย: แยก
ขยะตามประเภท, ลดการใช้พลาสติกแบบใช้ครั้งเดียว , จัดเก็บขยะอันตรายอย่างปลอดภัย  ส่งเสริมจิตสำนึกสี
เขียว: มีการจัดกิจกรรมรณรงค์ ปลูกต้นไม้ และอบรมให้ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมแก่บุคลากรและนักศึกษา 
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 3.2 ด้านสุขภาพและความปลอดภัย (Health and Safety) ตรวจสอบอุปกรณ์ควบคุมไฟฟ้า ระบบ
กล้องวงจรปิด และอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัยอย่างสม่ำเสมอ (อย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง)  มีมาตรการป้องกัน
อุบัติเหตุทางไฟฟ้าในกรณีฉุกเฉิน การสนับสนุนสุขภาพในสถานที่ทำงาน เช่น การรณรงค์ “คณะปลอดบุหรี่” โดย
ติดสัญลักษณ์ห้ามสูบบุหรี่ในจุดเสี่ยง เช่น หน้าห้องน้ำหรือในอาคาร  ดำเนินการตามแนวนโยบาย 5ส อย่าง
เคร่งครัด เพ่ือให้สถานที่ทำงานมีความสะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัย และส่งเสริมสุขภาพจิตที่ดี 

 3.3 ด้านการเข้าถึงของผู ้ที ่มีความต้องการพิเศษ (Accessibility for People with Special Needs) 
กำหนดให้มีพื้นที่และระบบการเข้าถึงอาคารที่รองรับผู้ที่มีความต้องการพิเศษ เช่น ทางลาด ห้องน้ำเฉพาะ หรือพื้นที่
ใช้สอยที่กว้างขวาง กำหนดให้การควบคุมดูแลอาคารต้องคำนึงถึงการใช้งานของบุคคลหลากหลายกลุ่ม โดยรวมถึงการ
ออกแบบโครงสร้าง การเดินทางภายในอาคาร และความปลอดภัยที่เท่าเทียม มีแนวทางสนับสนุนให้นักศึกษาและ
บุคลากรที่มีข้อจำกัดทางร่างกายสามารถเข้าถึงบริการและพ้ืนที่การเรียนรู้ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย 
 4. ส่วนงานที่รับผิดชอบ ทำการกำหนดสมรรถนะของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีหน้าที่ให้บริการตามเกณฑ์
ข้อนี้ รวมทั้ง กำกับติดตามการประเมินสมรรถนะของเจ้าหน้าที่ให้บริการ และการประเมินการให้บริการฯ 
  
Criterion 8 ปัจจัยนำเข้าและผลสัมฤทธิ์ (Output and Outcomes) 

ประเด็นที่ 1 การแสดงข้อมูล การกำกับติดตามและการเทียบเคียง อัตราการสำเร็จการศึกษา อัตราการ
ออกกลางคัน และเวลาเฉลี่ยในการสำเร็จ (R8.1) อัตราการได้งานทำ (R8.2) งานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย์  
(R8.3) (ระดับบัณฑิตศึกษาให้แสดงของนักศึกษาด้วย) 

ประเด็นที่ 2 การแสดงข้อมูล และการกำกับติดตามการบรรลุ PLOs (R8.4) (ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง) 
ของหลักสูตร  
 ประเด็นที่ 3 การแสดงข้อมูล การกำกับติดตามและการเทียบเคียง ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียกลุ่มต่าง ๆ ที่มีต่อการบริหารหลักสูตร (R8.5) 
 ข้อเสนอเพื่อการพัฒนา: ในเกณฑ์ข้อนี้หากมหาวิทยาลัยมีระบบสารสนเทศอำนวยความสะดวกจะส่งผล
ให้การกำกับติดตามและการรายงานทั้งหมดสะดวก ถูกต้องและชัดเจน 
 
4.2 ข้อเสนอโดยรวมสำหรับหลักสูตรที่ประเมินในปีการศึกษา 2567  
 จัดทำแผนปรับปรุงหลังการประเมิน (Improvement Plan) ทีพิ่จารณาดำเนินการในประเด็น ดังนี้ 

4.2.1 หลักสูตรทบทวนและจัดทำคำอธิบายประกอบ PLOs ของหลักสูตร ให้มีความชัดเจน เป็นรูปธรรม 
วัดได้ และสื่อสารผู้สอนให้เข้าใจตรงกันในการนำไปใช้เพ่ือการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลผู้เรียน 

4.2.2 หลักสูตรสร้างความเข้าใจการจัดทำ CLOs ของรายวิชาที่ผลักดัน PLOs ของหลักสูตร ให้ชัดเจน
และส่งผลต่อการผลักดันการบรรลุ PLOs ของหลักสูตรอย่างเป็นรูปธรรม โดยคำนึงถึง Learning Level ของ 
CLOs การออกแบบวิธีการ เครื่องมือการวัดและประเมินผลการบรรลุ CLOs ของรายวิชา 

4.2.3 หลักสูตรทบทวนวิธีการ เครื่องมือ และเกณฑ์ การวัดการบรรลุ PLOs ของหลักสูตรที่กำหนดหรือ
ออกแบบไว้ให้มีความชัดเจน เป็นรูปธรรม วัดได้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

4.2.4 หลักสูตรทบทวนการออกแบบการจัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการเรียนการสอนแบบเชิงรุกให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วม การวางแผนการปลูกฝังทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้เรียน การวัดและประเมินผลที่หลากหลาย 
รวมทั้งการทบทวนการจัดการเรียนการสอน และการวัดประเมินผลที่ดำเนินการทบทวนครบทุกรายวิชา  
 4.2.5 หลักสูตรนำประเด็นข้อค้นพบจาก Arear for Improvement หรือ AFI ที่คณะกรรมการให้
คำแนะนำในแต่ละประเด็น นำมาทบทวนการดำเนินงานของหลักสูตรและวางแผนปรับปรุงให้สอดคล้องกับบริบท 
กรอบประเด็น และความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2567 

ระดับคณะ ระดับสำนัก สถาบัน/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ และระดับมหาวิทยาลัย 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ได้กำหนดนโยบายด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
สำนัก สถาบัน/หน่วยงานเทียบเท่าคณะ และระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2567 โดยใช้เกณฑ์การประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) และเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่
เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx) ดังนี้ 

 
1. การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของกลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ (คปภ.) จำนวน 3 หน่วยงาน ได้แก่ คณะ
วิทยาการจัดการ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจำปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

 

หน่วยงาน 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

คะแนน
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

คะแนน
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

1. คณะวิทยาการจัดการ 4.45 ดี 4.46 ดี 4.65 ดีมาก 

2. คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

4.35 ดี 4.49 ดี 4.49 ดี 

3. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 4.66 ดีมาก 4.71 ดีมาก 4.54 ดีมาก 

 
2. การประเมินตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) ได้กำหนดแนวทางการดำเนินงานตาม เกณฑ์คุณภาพ
การศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx) ของหน่วยงาน
ในระยะ 3 ปี ให้มีการดำเนินการ ดังนี้ 

ปีท่ี 1 1.1 จัดส่งโครงร่างองค์กร พร้อมกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามวิสัยทัศน์ของ
แต่ละหน่วยงาน เพื่อใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ (Goal-based) พร้อมรายงานวิธีการนำเกณฑ์ EdPEx 
ไปใช้ในหน่วยงานว่ามีแนวทางในดำเนินการอย่างไร  

1.2 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเกณฑ์ 
EdPEx 

1.3 จัดส่งข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Online 
 ปีท่ี 2 2.1 จัดส่งรายงานความก้าวหน้าของผลการดำเนินงานตามที่หน่วยงานกำหนดในปีที่ 1 
  2.2 จัดส่งข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Online 
 ปีท่ี 3 3.1 จัดส่งรายงานความก้าวหน้าของผลการดำเนินงานตามที่หน่วยงานกำหนดในปีที่ 1 
  3.2 จัดส่งรายงานการประเมินตนเองด้วยเกณฑ์ EdPEx ฉบับสมบูรณ์  
  3.3 จัดส่งข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Online 
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  ปีการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร หน่วยงานระดับคณะ สำนัก สถาบัน/หน่วยงานเทียบเท่า 
คณะ ดำเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑท์ ี่มหาวิทยาลัยกำหนด โดยมีการดำเนินงานดังนี้

2.1 หน่วยงานที่ใช้เกณฑ์ EdPEx ประกอบด้วย
(1) ระดับมหาวิทยาลัย
(2) ระดับคณะ สำนัก สถาบัน หรือหน่วยงานเทียบเท่าคณะ มีจำนวน 9 หน่วยงาน ได้แก่

(2.1) คณะครุศาสตร์
(2.2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
(2.3) คณะเทคโนโลยีการเกษตร
(2.4) บัณฑิตวิทยาลัย
(2.5) สำนักงานอธิการบดี
(2.6) สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน
(2.7) สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ
(2.8) สถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม
(2.9) สถาบันวิจัยและพัฒนา

2.2 หน่วยงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ในปีที่ 1 ประจำปี
การศึกษา 2567 ทั้งระดับมหาวิทยาลัยและหน่วยงานระดับคณะ สำนัก สถาบัน หรือหน่วยงานเทียบเท่าคณะ ทั้ง 9 
หน่วยงาน ได้ดำเนินการตามที่ สป.อว. กำหนด ดังนี้

(1) โครงร่างองค์กร (OP)
(2) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเกณฑ์ EdPEx
(3) ข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Online

  โดยสรุปมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร หน่วยงานระดับคณะ สำนัก สถาบัน หรือหน่วยงานเทียบเท่าคณะ 
ทั้ง 9 หน่วยงาน และหลักสูตร ได้ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดและ 
รายงานผลการดำเนินงานต่อมหาวิทยาลัย เพ่ือรายงานต่อสภามหาวิทยาลัย และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป

3. ข้อเสนอแนะเพื่อการดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx)
การดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป็นเลิศ (Education Criteria for

Performance Excellence: EdPEx) ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและ 
นวัตกรรม (สป.อว.) ได้กำหนดแนวทางการดำเนินงานตาม เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ 
ของหน่วยงานเพื่อเตรียมพร้อมรับการประเมินในปีที่ 3 และจากการที่ที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏได้
จัดทำคู่มือเกณฑ์คุณภาพเพ่ือความเป็นเลิศ กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ หรือ RU–QE ฉบับปี พ.ศ. 2568-2570 และ
ได้จัดอบรมเพ่ือพัฒนาผู้ประเมินตามเกณฑ์ดังกล่าวนั้น มหาวิทยาลัยควรดำเนินการเตรียมความพร้อมผู้บริหารของ 
มหาวิทยาลัยเพื่อรองรับการบริหารจัดการและการประเมินดังกล่าว 
 
 



รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 
 

รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
ประจำปีการศึกษา 2567 ดำเนินการรายงานผ่านระบบฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพการศึกษา (CHE QA 
Online) มีผลการดำเนินงานโดยสรุป ดังนี้ 
 

ส่วนที่ 1 
 

 
   

 
   

 
 
 

 
     

 
  

 
   
   

 
     

  

 

  
 

 
  
  
   
  

    
  
 

  

  
   

     

1. ระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับสถาบัน หรือเคร่ืองมือคุณภาพที่เลือกใช้ และระยะเวลาที่ใช้ระบบหรือ 
เครื่องมือดังกล่าว

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีนโยบายให้นำเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ
(Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) มาใช้ในระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับคณะ ระดับสำนัก สถาบัน หรือหน่วยงานเทียบเท่าคณะ และระดับมหาวิทยาลัย โดยมุ่งหวังให้ 
สถาบันอุดมศึกษาใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเพื่อก้าวสู่ความเป็นเลิศ ยกระดับ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครให้ทัดเทียมและเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ 
โดยให้เร่ิมใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป ตามความสมัครใจของหน่วยงาน และในปีการศึกษา 2568 ให้นำเกณฑ์ 
EdPEx มาใช้ในระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในทุกหน่วยงาน และนำเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตามรูปแบบของเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN University Network Quality Assurance : AUN-QA)
มาใช้ในระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นมา เพ่ือส่งเสริม 
การจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับแนวคิดการจัดการศึกษาเชิงผลลัพธ์ (Outcome-Based Education) และยกระดับ
คุณภาพหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครสู่มาตรฐานสากลอย่างเป็นรูปธรรม

2. ผลประเมินคุณภาพภายในระดับสถาบัน (ระบุ เช่น ผลคะแนนการประเมิน ระดับคุณภาพ ระดับของการ
พัฒนาสู่องค์กรแห่งความเป็นเลิศ ฯลฯ)

  ในปีการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร นำเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการ 
ที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence : EdPEx) มาใช้ในระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา เป็นปีแรก โดยมีการดำเนินงานตามแนวทางที่สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย 
และนวัตกรรม (สป.อว.) กำหนดไว้ ในปีที่ 1 ดังนี้

(1) จัดส่งโครงร่างองค์กร พร้อมกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามวิสัยทัศน์ของ
แต่ละหน่วยงาน เพื่อใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพ (Goal-based) พร้อมรายงานวิธีการนำเกณฑ์ EdPEx 
ไปใช้ในหน่วยงานว่ามีแนวทางในดำเนินการอย่างไร

(2) จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเกณฑ์ EdPEx
(3) จัดส่งข้อมูลพื้นฐาน Common Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Online

3. จำนวนหลักสูตรที่ผ่านการกำกับมาตรฐาน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีหลักสูตรที่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร

ประจำปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 1 - 30 มิถุนายน 2568 ตามเกณฑ์ AUN-QA จำนวนทั้งสิ้น 69 หลักสูตร
โดยทุกหลักสูตรผ่านการกำกับมาตรฐาน คิดเป็นร้อยละ 100  
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ส่วนที่ 2 
 
1. ด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน  
 

 
    

 

 

 
 

 
 
 

 
  

 

  

    
   

 
  

 
 

 
 

 

    

 

    

   
   
  

       
      
    
   
  
   
 
 
     
 

 
 

 
 

 

   

 

    

   
   
  

       
      
    
   
  
   
 
 
     
 

1.1 นโยบายและทิศทางในการผลิตบัณฑิตและการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับแนวทางการ
พัฒนาทั้งในระดับชาติและนานาชาติ ความต้องการของชุมชน สังคม และประเทศ ตามความเชี่ยวชาญ 
และอัตลักษณ์ของกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร สังกัดกลุ่ม 3 การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นหรือชุมชนอ่ืน (Area-based
and Community Engagement) สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีพันธกิจและยุทธศาสตร์มุ่งสู่การพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน และ 
ชุมชนที่มีวัตถุประสงค์หรือประโยชน์ร่วมกัน และการให้ประชาชนมีโอกาสเรียนรู ้ตลอดชีวิตอันจะนำไปสู่ 
การพัฒนาท้องถิ ่น ตามกฎระทรวงการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2564 ของกระทรวงการอุดมศึกษา
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ซึ่งมีการจัดการศึกษา ในปีการศึกษา 2567 ภายใต้สังกัดคณะต่าง ๆ จำนวน 
6 คณะ ได้แก่ คณะครุศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะวิทยาการจัดการ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี คณะเทคโนโลยีการเกษตร และคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มีจำนวนหลักสูตรทั้งสิ้น 69 หลักสูตร 
จำแนกตามระดับการศึกษา ประกอบด้วย หลักสูตรระดับปริญญาตรี 50 หลักสูตร หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต
1 หลักสูตร หลักสูตรระดับปริญญาโท จำนวน 10 หลักสูตร และหลักสูตรระดับปริญญาเอก 8 หลักสูตร

  1.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญที่สะท้อนถึงการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
ระดับอุดมศึกษา

มหาวิทยาลัยรายภัฏสกลนคร มีการกำหนดนโยบาย เรื่อง ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ไว้ 2 รูปแบบ ได้แก่ (1) เกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของกลุ่มมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏ (คปภ.) ตามรูปแบบของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) พ.ศ. 2557 และ (2) เกณฑ์การ 
ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามรูปแบบของเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน AUN-QA (Version 4.0)
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบ.) และคณะกรรมการบริหารบุคคลในมหาวิทยาลัย
(ก.บ.ม.) ในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 20 เมษายน 2566 และที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย ในคราว 
ประชุม ครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2566 โดยเร่ิมใช้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2566 เป็นต้นมา เพ่ือให้สอดคล้อง
ตามประกาศกฎกระทรวงมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศกฎกระทรวง 
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ์ 
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และมาตรฐาน 
การอุดมศึกษาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยได้มุ่งเน้นในการจัดการศึกษาเชิงผลลัพธ์ พร้อมกำหนดให้ต้องมีระบบการ 
ประกันคุณภาพผลลัพธ์การเรียนรู ้จริงของทุกหลักสูตรการศึกษา โดยในปีการศึกษา 2567 มี หลักสูตร
ที ่รับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์ AUN-QA ทุกหลักสูตร จำนวนทั้งสิ ้น 69 หลักสูตร 
โดยทุกหลักสูตรผ่านการกำกับมาตรฐาน คิดเป็นร้อยละ 100 ของหลักสูตรทั้งหมด 
 
 1.3 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญของการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
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 2. ด้านการวิจัยและการสร้างนวัตกรรม  
  2.1 นโยบายและทิศทางการวิจัยที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ และเชื่อมโยงกับสภาพ
เศรษฐกิจ สังคม ศิลปะและวัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม ตามความเชี่ยวชาญและอัตลักษณ์ของกลุ่มสถาบัน 
อุดมศึกษา 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีการกำหนดนโยบายและกลไกที่จะขับเคลื ่อนการวิจัยและ
ระบบงานวิจัยของประเทศ ให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การวิจัยของประเทศ ภายใต้ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579) ที่เน้นการวิจัยสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม 
  
  2.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านงานวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อการพัฒนาและความ
ต้องการของประเทศหรือพื้นที่ รวมถึงความต้องการของแหล่งทุนวิจัยและผู้ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและ
นวัตกรรม 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
 
3. ด้านการบริการวิชาการ  
  3.1 นโยบายและทิศทางการบริการวิชาการและการพัฒนาเชิงพื้นที่ ตามความเชี่ยวชาญและ  
อัตลักษณ์ของกลุ่มสถาบันอุดมศึกษา 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีการกำหนดนโยบายและกลไกท่ีจะขับเคลื่อนระบบการดำเนินงาน
ในด้านการบริการวิชาการ และพันธกิจสัมพันธ์ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนการปฏิรูปประเทศ แผน
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579) เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน หรือ SDGs และสภาพบริบทปัญหาความต้องการของชุมชนท้องถิ่น ตลอดจนเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป 
นำมากำหนดนโยบายทิศทางบริการวิชาการ การวิจัย และนวัตกรรม 
 
 3.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านการบริการวิชาการที่ตอบสนองต่อความต้องการและความ
คาดหวังของผู้รับบริการ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
 
4. ด้านศิลปะและวัฒนธรรม  
  4.1 นโยบายและทิศทางการส่งเสริมและศิลปะและวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ เพื่อการ
ธารงรักษา สืบสาน เผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรมไทยหรือการพัฒนา ต่อยอด และสร้างคุณค่าใหม่ ตามความ
เชี่ยวชาญและอัตลักษณ์ของสถาบันอุดมศึกษา 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีนโยบายส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมของท้องถิ่นและของชาติ
ตามวิสัยทัศน์ในการเป็นครูของท้องถิ ่น พัฒนาท้องถิ ่นสู ่สากล โดยมีการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ ระยะ 5 ปี  
เพื่อกำหนดทิศทางที่ชัดเจนในการธำรงรักษา สืบสาน และเผยแพร่ศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อให้ส่วนราชการ  
ที่เก่ียวข้องได้นำนโยบายที่กำหนดไว้ไปปฏิบัติให้เกิดผล 
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 4.2 ข้อมูลรายวิชาในหลักสูตรการศึกษา และกิจกรรมที ่สร้างความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ ศิลปะและวัฒนธรรม และประเพณีที่หลากหลายของท้องถิ่นและของชุมชน 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีการบูรณาการด้านศิลปวัฒนธรรมกับการบริการวิชาการ หรือการเรียนการ
สอน ซึ่งนำไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรม การปรับและประยุกต์ใช้ศิลปวัฒนธรรม ดังนี้ 
    1) การบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรมกับรายวิชาวิศวกรสังคมกับวัฒนธรรมแอ่งสกลนคร ซึ่งเป็น
รายวิชาบังคับของนักศึกษาระดับปริญญาตรีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครทุกสาขาวิชา ในการเรียนรู ้ที ่จะเข ้าใจ  
คิด วิเคราะห์ ต้นทุนทางสังคมและวัฒนธรรม ที่สัมพันธ์กับระบบนิเวศ สภาพภูมิศาสตร์ ชาติพันธุ์ พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ในพ้ืนที่แอ่งสกลนคร เพ่ือใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์
ในการยกระดับศักยภาพชุมชน ผ่านกระบวนการคิดเชิงออกแบบภายใต้แนวคิดวิศวกรสังคม โดยใช้โครงงานและ
การทางานกับชุมชนเป็นฐานการเรียนรู้ เชื ่อมโยงกับสาขาวิชาที่นักศึกษาเรียนและมีการนำเสนอผลงานเชิง
ประจักษ์ 
   2) การดำเนินงานบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน ผ่านการจัดงานมหกรรม
มูนมังอีสานประจำปี ร่วมกับจังหวัดสกลนคร องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลนครสกลนคร ท่องเที่ยวและกีฬา
จังหวัด วัฒนธรรมจังหวัด และสภาวัฒนธรรมจังหวัด เป็นการร่วมรักษา สืบสาน และเผยแพร่มรดกภูมิปัญญาทาง
วัฒนธรรมของชาวจังหวัดสกลนคร  
      3) การดำเนินงานบูรณาการงานด้านศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน ผ่านการส่งเสริม
ประเพณีสำคัญ “ฮีต 12 คอง 14” และการพัฒนาเมืองเก่าสกลนครให้เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงวัฒนธรรมผ่านโครงการ 
“สกลไม่เก่า” ซึ ่งสะท้อนความตั ้งใจในการใช้ทุนทางวัฒนธรรมเพื ่อพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท้อง ถิ่น  
โดยได้ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและภาคประชาชนจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง เช่น งานประเพณี
แห่ปราสาทผึ้ง การแสดงศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักศึกษา ชุมชน และ
หน่วยงานภายนอก เกิดการมีส่วนร่วมของชุมชนทุกภาคส่วนทำให้กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมของ
มหาวิทยาลัยได้สร้างผลลัพธ์ที ่ชัดเจน ทั ้งในด้านการปลูกจิตสำนึกของเยาวชน การสร้างความภาคภูมิใจ  
ในอัตลักษณ์ท้องถิ่น จนถึงเกิดเครือข่ายความร่วมมือทางวัฒนธรรมในระดับจังหวัด  
 
5. ด้านพันธกิจอื่นที่สถาบันอุดมศึกษาประกาศต่อสาธารณะ (ถ้ามี)  
 5.1 ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดผลการดำเนินงานและตัวชี้วัดศักยภาพองค์กรของการจัดกลุ่มสถาบัน (ถ้ามี) 
     -  
  5.2 ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดผลการดำเนินงานตามพันธกิจอื่น ๆ (ถ้ามี) 
     -  
6. ผลลัพธ์ด้านการทำประโยชน์ให้ท้องถิ่นและสังคม  
 6.1 ผลลัพธ์ของตัวชี ้วัดที ่สำคัญที่แสดงการบรรลุเป้าหมายด้านความผาสุกของสังคม การ
สนับสนุนชุมชนที่สำคัญ และการทำประโยชน์ให้ท้องถิ่นและสังคม 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
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7. ผลลัพธ์ด้านความพึงพอใจและความผูกพันของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
  7.1 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านความพึงพอใจของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
 
  7.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านความผูกพันของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงผลลัพธ์
ด้านการสร้างความสัมพันธ์กับผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
 
8. ผลลัพธ์ด้านบุคลากร ทั้งด้านอัตรากาลังและขีดความสามารถของบุคลากร ด้านสภาพแวดล้อมการทำงาน 
ด้านความม่ันคงในอาชีพ ด้านสวัสดิการ และผลประโยชน์ตอบแทน  
  8.1 ผลลัพธ์ตัวชี้วัดด้านอัตรากำลังของบุคลากรและขีดความสามารถ 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
 
 8.2 ผลลัพธ์ของตัวชี ้วัดที ่สำคัญด้านบรรยากาศการทำงาน รวมถึงสุขภาพ ความปลอดภัย 
สวัสดิการและสิทธิประโยชน์สำหรับบุคลากร 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
 
 8.3 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านความพึงพอใจของบุคลากรและความผูกพันของบุคลากร 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
 
  8.4 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านการพัฒนาบุคลากรและผู้นำองค์กร 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
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9. ผลลัพธ์ด้านการนำองค์กร กำกับดูแล และนำกลยุทธ์ไปปฏิบัติ  
   9.1 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านการสื่อสารของผู้นำระดับสูงและการสร้างความผูกพันกับ
บุคลากร ผู้เรียน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร โดยมีอธิการบดีเป็นผู้บริหารสูงสุด ได้ถ่ายทอดนโยบายในการพัฒนา
มหาวิทยาลัยเป็นประจำทุกปีงบประมาณ เพ่ือให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยมีความรู้ความเข้าใจร่วมกันและสามารถ
ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ/โครงการ/กิจกรรม เพื ่อสนับสนุนนโยบายของมหาวิทยาลัยให้มีการ
ดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งวัดผลลัพธ์ได้จากผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
ราชการและงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) ดังนี้ 
    1) ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์ การบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ทั้งหมด 42 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย 31 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 80.95) ไม่บรรลุ 5 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 19.05)  
   2) สรุปรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
2567 โดยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน คิดเป็นร้อยละ 89.09 ของงบประมาณแผ่นดินทั้งหมด และมีผล
การเบิกจ่ายงบประมาณรายได้ คิดเป็นร้อยละ 63.73 ของงบประมาณรายได้ทั้งหมด 
    3) สรุปผลการดำเนินงานโครงการหลักตามแผนปฏิบัติราชการและงบประมาณรายจ่ายของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีการดำเนินงานโครงการที่บรรลุเป้าหมายตาม
ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ ทั้งหมด 25 โครงการคิดเป็นร้อยละ 100  
 
  9.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านความรับผิดชอบในการกำกับดูแลองค์กร 
   - ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร = 94.10 คะแนน 
ระดับ A  
 
 9.3 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านกฎหมาย กฎระเบียบข้อบังคับ และการรับรองคุณภาพ 
   1) ร้อยละของหลักสูตรที่ผ่านการกำกับมาตรฐานหลักสูตร ร้อยละ 100 
  2) ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร = 94.10 คะแนน 
ระดับ A  
 
 9.4 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญในการบรรลุกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการของสถาบัน 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดความสำเร็จ ทั้งหมด 
42 ตัวชี้วัด บรรลุเป้าหมาย 31 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 80.95) ไม่บรรลุ 8 ตัวชี้วัด (ร้อยละ 19.05) และมีผลการ
ดำเนินงานโครงการที่บรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ ทั้งหมด 25 โครงการคิดเป็นร้อยละ 100   
 
 9.5 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านการประพฤติปฏิบัติอย่างมีจริยธรรม 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้ว ัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
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10. ผลลัพธ์ด้านการเงิน งบประมาณ และความคงอยู่หรือเพิ่มข้ึนของผู้รับบริการ  
     10.1 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านงบประมาณและการเงิน 
    มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร มีผลการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำ 
ปีงบประมาณ 2567 โดยมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน คิดเป็นร้อยละ 89.09 ของงบประมาณแผ่นดิน
ทั้งหมด และมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายได้ คิดเป็นร้อยละ 63.73 ของงบประมาณรายได้ทั้งหมด และมีผล
การดำเนินงานโครงการที่บรรลุเป้าหมายตามตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ ทั้งหมด 25 โครงการคิดเป็นร้อยละ 100   
 
 10.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดที่สำคัญด้านตลาด รวมถึงส่วนแบ่งตลาดหรือตำแหน่งในตลาด การ  
เติบโตของตลาดและเจาะตลาดใหม่ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร อยู่ระหว่างการทบทวนผลลัพธ์ของตัวชี้วัด เนื่องจากได้มีการ
ดำเนินงานตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา เพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 
Excellence: EdPEx) เป็นปีแรก 
   
 
 
 
 
 
 



ส่วนที่ 3 
 
1. แผนการปรับปรุงเพื่อพัฒนาผลลัพธ์ที่สำคัญ และผลการดำเนินงานตามแผน 

 เนื ่องจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร นำเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป็นเลิศ 
(Education Criteria for Performance Excellence: EdPEx) มาใช้ในปีการศึกษา 2567 เป็นปีแรก การดำนินงาน
และผลลัพธ์ที่สำคัญในแต่ละด้านบางประเด็นยังไม่ครอบคลุมตามประเด็น และครอบคลุมการเก็บรวบรวมข้อมูล 
จึงจำเป็นต้องทำการทบทวนแผนการดำเนินงาน ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดการดำเนินงานตามพันธกิจในแต่ละด้าน โดยมี
กำหนดการดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานภายในทั้งระดับคณะ ศูนย์ สำนัก และสถาบัน เพื่อทบทวนตัวชี้วัดการ
ดำเนินงานตามพันธกิจ ให้แล้วเสร็จในปีการศึกษา 2568 โดยเฉพาะผลลัพธ์ที่สำคัญแสดงดังตาราง ต่อไปนี้  

ผลลัพธ์ด้าน ประเด็นผลลัพธท์ี่สำคัญที่ต้องทบทวน 
1. ด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน  1.3 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญของการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. ด้านการวิจัยและการสร้างนวตักรรม  
 

2.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านงานวจิัยและนวัตกรรมที่ตอบสนองต่อ
การพัฒนาและความต้องการของประเทศหรือพื้นที่ รวมถึงความต้องการของ
แหล่งทุนวิจัยและผูใ้ชป้ระโยชนจ์ากงานวิจัยและนวัตกรรม 

3. ด้านการบริการวิชาการ  3.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านการบริการวิชาการที่ตอบสนองต่อความ
ต้องการและความคาดหวังของผู้รับบริการ 

5. ด้านพันธกิจอ่ืนที่สถาบัน อุดมศึกษา
ประกาศต่อสาธารณะ  
(ถ้ามี)  

5.1 ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดผลการดำเนินงานและตัวชี้วัดศักยภาพองค์กรของการ
จัดกลุ่มสถาบนั (ถ้าม)ี  
5.2 ผลลัพธ์ตามตัวชี้วัดผลการดำเนินงานตามพนัธกิจอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

6. ผลลัพธ์ด้านการทำประโยชนใ์ห้
ท้องถิ่นและสงัคม 

6.1 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญที่แสดงการบรรลุเปา้หมายดา้นความผาสุก
ของสังคม การสนับสนนุชุมชนที่สำคัญ และการทำประโยชน์ให้ท้องถิ่นและ
สังคม 

7. ผลลัพธ์ด้านความพึงพอใจและความ
ผูกพันของผู้เรียนและผู้มีส่วนไดส้่วน
เสีย  

7.1 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านความพึงพอใจของผู้เรียนและผู้มีสว่นได้
ส่วนเสีย 
7.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านความผูกพันของผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วน
เสีย รวมถึงผลลัพธ์ดา้นการสร้างความสัมพนัธ์กับผู้เรียนและผู้มสี่วนได้ส่วน
เสีย 

8. ผลลัพธ์ด้านบุคลากร ทั้งดา้นอัตรา
กาลังและขีดความสามารถของ
บุคลากร ด้านสภาพแวดล้อมการ
ทำงาน ดา้นความมั่นคงในอาชพี ด้าน
สวัสดิการ และผลประโยชนต์อบแทน  

8.1 ผลลัพธ์ตัวชี้วดัด้านอัตรากำลังของบุคลากรและขีดความสามารถ 
 8.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านบรรยากาศการทำงาน รวมถึงสุขภาพ 
ความปลอดภัย สวัสดิการและสทิธิประโยชนส์ำหรับบุคลากร 
8.3 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านความพึงพอใจของบุคลากรและความ
ผูกพันของบุคลากร 
8.4 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านการพฒันาบุคลากรและผูน้ำองค์กร 

9. ผลลัพธ์ด้านการนำองค์กร กำกับ
ดูแล และนำกลยุทธ์ไปปฏิบตัิ  

9.5 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคัญด้านการประพฤติปฏบิัติอย่างมจีริยธรรม 

10. ผลลัพธ์ด้านการเงิน งบประมาณ 
และความคงอยู่หรือเพิ่มข้ึนของ
ผู้รับบริการ  

10.2 ผลลัพธ์ของตัวชี้วัดทีส่ำคญัด้านตลาด รวมถึงส่วนแบ่งตลาดหรือ
ตำแหน่งในตลาด การเติบโตของตลาดและเจาะตลาดใหม่ 
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2. ปัญหาและอุปสรรคในการประกันคุณภาพการศึกษาระดับสถาบัน 
การนำเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื ่อการดำเนินการที ่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance 

Excellence: EdPEx) มาใช้ในปีการศึกษา 2567 เป็นปีแรก สิ่งสำคัญที่มหาวิทยาลัยต้องดำเนินการ คือการสร้าง
ความเข้าใจให้บุคลากรภายในทั้งผู้บริหาร บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ให้มีความรู้ ความเข้าใจ และ
รับรู้เป้าหมายและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย วางระบบและกลไกเพื่อการขับเคลื่อนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
แต่ละพันธกิจที่มีเป้าหมายตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดไปในทิศทางเดียวกัน มหาวิทยาลัยมีแผนการดำเนินงาน
ตามลำดับ ดังนี้  

ปีการศึกษา 2567 มหาวิทยาลัยสร้างความเข้าใจให้กับผู้บริหารและผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาของแต่ละหน่วยงาน เพื่อทบทวนการดำเนินงานตามพันธ์กิจ กำหนดทิศทางและสร้างวิสัยทัศน์ร่วมกัน  
ปีการศึกษา 2568 มหาวิทยาลัยวางแผนถ่ายทอดดำเนินการขยายไปยังบุคลากรภายในของหน่วยงานระดับคณะ 
ศูนย์ สำนักและสถาบัน เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน การปรับปรุงกระบวนการ และ
วางแผนการดำเนินงานเพื่อการบรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดร่วมกัน  เพื่อเตรียมพร้อมนำไปปฏิบัติและเก็บรวบรวม
ข้อมูล จัดทำรายงานประเมินตนเองเพ่ือขอรับการประเมินตามเกณฑ์ EdPEx ในปีการศึกษา 2569 ต่อไป  
 

โดยสรุป การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับสถาบันของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ยังไม่มี
ปัญหาและอุปสรรค์ในการดำเนินงาน ยังดำเนินการไปตามแผนการดำเนินงานที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
 
 

 






